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OLVAY & CIE EMPRESA EJEMPLAR

El galardén concedido a nuestra Empresa nos llena de orgullo como es natural.

Los postulados de’«hermandad, jerarquias y servicio» que lo condicionan son el mejor premio y re-
conocimiento al esfuerzo realizado en comdn en lo social y en el orden industrial en estos casi 50 aifios de
existencia de la fébrica de_ Torrelavega.

Entendida la Empresa como un todo compuesto por los diversos elementos que la integran, el honory
la“satisfaccién deben sentirlo por igual todos los que a ella pertenecen y esforzamos por qie en nuestra Em-
presa predomine siempre ese espiritu familiar de colaboracién del que cabe esperar opimos frutos en afios
venideros. !

Preciso es no olvidar a este respecto que el titulo entrafia honor, pero también deberes. Deberes que
nos impone a todos el apretarnos codo con codo para dar a la fébrica el empuje final que la transforme en
una de las mé&s modernas y completas de la Sociedad, desarrollando paralelamente, como hasta el presente,
todo lo que tienda a favorecer el bienestar del personal.

A su Excelencia el Jefe del Estedo, Generalisimo Franco; al Delegado Nacional de Sindicatos, Ministro
Secretario del Movimiento; Delegado Provincial de Sindicatos; Jurados de Empresa de Lieres y Torrelave-
ga, personal y amigos @ cuantos en fin han colaborado y contribuido a hacer realidad esta recompensa,
nuestro sincero reconocimiento, ,

Y, como punto final, empleandeo la lengua de de los insignes fundadores de Solvay & Cie. auténticos
adelantados de la mejor politica social, —para los cuales quiere la fébrica fener este dia el mas efectivo y
respetuoso recuerdo— diremo: a todos. Merci bien, Messieurs.



éstas:

MOVIMIENTO DE PERSONAL

ALTAS.-En el mes de Julio in-
gresaron:

Don José Herrera y don Anto-
lin Real Garcia, peones para Son-
deos; don Ernesto Ferrer San Mi-
guel, pinche para Ajuste y don Pe-
dro Pedraz Gago, Maquinista Na-
val con destino a Sectores.

BAJAS.-Don Guillermo Martin,
de Carbonato y don Alejandro To-
rre Rebolledo, de U. E. por jubila-
cién.

Don Pedro San Pedro Calderdn,
por fallecimiento; don José Guirao
Menchén, oficial de primera, de
Ajuste; y don Julidn Somavilla Gon-
zélez, oficial de segunda del P V C,
ambos por su voluntad.

0BRAS

Las mds imporfantes comenza-
das en el mes de Julio fueron estas:
Reparacién del secador n.° 2.

Cambio tctal de anillos del seca-
dor n.° 1.

Montaje de un ventilador para
tiro aspirado en los secadores (gale-
ria),

Modificacion del ventilador firo
aspirado en galeria de secadores.

Reparacién del decantador n.° 9.

“ Montaje de dos bombas Wor-
" thington en los caustificadores ni-

{8 PRODUCCIONES:

Las producciones del mes de Junio  fueron

Acido Clorhidrico..........ou.... 31 Tnda
Hipoclorito de Sosa ........... S35
vor 9:922 Trdas, CI6roro 0e Cale oo 4, 358 »
pzpem e 4 209 . 0® En tfofal 20.790 toneladas con un promedio &
~on 8436 » 670,64 toneladas diarias.
see. 309 o En la Cantera se extrajeron 65155 toneladas &
= s piedra y en los Sondeos 35.970 de sal.

LA FABRICA s aomts

meros 4 y 5.

Cambio del tambor del filtro de
doble efecto n.0 1, y

Reparacién del D V n.0 3.

ANIYERSARICS

Han cumplido afios de servicio
en la Empresa los siguienfes com-
paneros:

35 anos, don Benito del Rio So-
larana, Empleado de Sondeos, y don
Lucas Echevarria Sierra, también
de Sondeos.

40 anos, don Antonio Velo Cos,
del Servicio de Generadores.

A todos ellos nuestra admiracién
por su laboriosidad y constancia.

JUBILACIONES

Han pasado a situacién de jubi-
lados por haber alcanzado la edad
reglamentaria: Guillermo Castillo
Martin, del Servicio de Carbonato u
don Alejandro Torres Rebolledo, del
de U. E. Llevaban en la Empresa 46
y 30 anos, respectivamente,

Les deseamos toda clase de feli-

cidades en esta nueva etapa de su
vida.

LICENCIADOS

Se incorporaron al trabajo, des-
pués de estar ausentes durante afio

N R

y medib6 en el servicio militar, don
Juan Manuel Trule Pérez, del Servi
cio de Caldereria y los empleados
don Javier Mozas Rancafio, del de
Mano de Obra; y don Francisco Lo
renzo Corral de la Sala de Fstudios,

Celebramos tenerlos de nuevo
enfre nosofros.

DIVERSIDADES

Pasé dos dias entre nosotros el
Sr. Verhas, Director General en Es
pana, acompanado de su distingui-
da esposa. Se alojaron en Santillana
del Mar para conocer la Sra. Verhas
este encantador rincén de la Mon
fana, Cuevas de Altamira, etc. Los
Sres. de Verhas presidieron en el
Club Vista-Mar, de Suances, el dia |
23, la reunién del personal france
belga-espafiol, que se celebra fodos
los afios para conmemorar la tfiesta
Nacional belga y la de Santiago,
Patrén de Espania, donde la Sra b
de Verhas fué cumplimentada por
los-empleados de Barreda y sus es.
posas.

Asimismo pasé unos dfas en Ba
rreda el Sr. Callicé, Director técnico
comercial de Hispavic, y en Alema
nia, visitando varias fibricas, nues:
fro Ingeniero Pincipal, Sr. Vierna
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Nacimientos
Los dltimos registrados fueron:

Una nifa, Mercedes, hija de don
Antonio Gonzélez del Pardo, em-
pleado de Mano de Obra, y de do-
fia Mercedes Gémez Rodriguez.

Un nifio, Secundine, hijo de don
Esteban Lucio Herrera Rubio, del
Servicio de Carpinteros, y de dona
Amparo Martinez Laso.

Una nifia, Ana Maria, hija de
don Juan Manuel Haro Arenal del
Servicio de Ajuste, y de dofa Cin-
dida Sanchez Martinez.

Una nifia, Maria del Socorro, hi-
ja de don José Salas Gonzalo, del
Servicio de Ajuste, y de dofa Pilar
Diego Ruiz.

Una nifia, Margarita, hija de don
Aniceto Bolado Liafio, del Servicio
de Caustica, y de doha Margarita
Erquicia Vi"egas.

GALERIA
DE
YETERANOS

Fernando Rumaze Ferndndex
(40 aiios, Cantera)

NAESTRA
DEMOGRAFIA

Un nifo, José Manuel, hijo de
don José Martin Fernandez, del Ser-
vicio de Almacén General, y de do-
na Juana Arizabalaga Solérzano.

Una nina, Maria Lo irdes, hija
de don José Antonio Pico San M-
guel. del Servicio de Medidas y Con-
trol, y de dofa Maria del Carmen
Via Saldana.

Un nifo, Pedro Luis, hijo de don
Luis Lépez Martinez, del Servicio de
Generadores, y de doha Angela
Garcia Santamaria.

Una nifa, Rosa Maria, hija de
don Fidel Diaz Castillo, del Servicio
de Electricidad, y de dona Fernan-
da Acebal Lahera.

Un nifo, Benito, hijo de don Be-
nifo Fidel Eguren Fernindez, del
Servicio de Carbonatacién, y de do-
na Agustina Laviel Castillo.

Enhorabuena a todos estos ma--

frimonios.

Angel Ibéiiex Martin
(40 afos, Embalaje)

Ernesto Palacios Hoyuela
(40 afies, Cantera)

Manvel Madrazo Garcia
(40 afios, Cantera)

Serafin San Emeterio Castafieda
(40 afios, Engrase)

Matrimonios

Han contraido matrimonio:

Don Saturnino Balbontin Coteri-
llo, del Servicio de Cdustica, con la
senorita Marfa Asuncién Delgado

-Pérez.

Don Rafael Velarde Villar, em-
pleado de Sala de Estudios, con la
senorifa Felisa Matas Acebo, y

Don Luis Diaz Gonzélez, emplea-
do del Almacén General, con la se-
forita Angeles Isusi Rodriguez.

Nuestra felicitacion.

Defunciones

Ha fallecido cuando contaba sé-
lo 39 afios de edad y después de 16
de servicios en la Empresa nuestro
companero don Pedro San Pedro
Calderén, del Servicio de Genera-
dores.

Nuestro sincero pésame a su viu-
da e hijos.

Manuel Santamaria lcezalaya
(45 afies, Albaiiles)

Germén Olmo Abad
(40 anios, Ajuste)



iVACACIONES!

BALANCE DE FIN DE CURSO EN LAS ESCUELAS

Desde principios de mes la grey
infantil que forma la poblacién de
nuestros grupos escolares anda ya
por playas y campos desbravando
su inquietud infantil en la para ellos
maravillosa pista que forman las va-
caciones esfivales.

Se acabaron la antipatia de los
numeros y los quebraderos de ca-
beza de los reyes godos. Hasta Sep-
tiembre la gramética y la historia,
la aritmética y las ciencias estan
bien cerraditas en el pupitre hasta
que las fardes se hagan més cortas,

el sol menos vivificador y llegue la .
hora de volver a tomar el camino

de la escuela.

El curso terminé dentro de Ju-
lio. El dltimo dia no hubo explica-
ciones del profesor, ni tablero;, ni
dictado. Era la fiesta de fin de cur-
so, esperada con emocién por los
que aspiraban a premio y con amar-
gura diluida en buenas intenciones
para el ano préximo de quienes no
se aplicaron como debieran.

Nifas y nifios, vestidos como dia
de fiesta ocuparon sus sitios y fue-
ron actores de esta postrera jorna-
da de clausura del curso.

El Director, sefior Pirén hablé a
los nifios paternalmente. Prodigé
frases amables y de efusiva felicita-
cién a los alumnos distinguidos y
sembré, mediante expresivos conse-
jos, semilla de buenos propésitos pa-
ra los que no pudieron llegar a ser
distinguidos.

Después procedié al reparto de
premios y diplémas.

Los alumnos que se han hecho

Este Boletin se reparte gratis
entre el personal y estd prohi-

bida su venta

acreedores a premios en los diver-
sos grados fueron esfos:

Parvulos: las ninas Mercedes Ro-
driguez del Alamo, Maria Jests Sén-
chez Garcia y Marfa del Rosario
Bueno Angulo; los nifios Fernando
Lépez Valmori, Alejandro Bueno Lé-
pez y Miguel Angel Santiago Abas-
cal.

Primer grado de ninas: Premio
de Honor, Conchita Azofra Ruiz.
Premio de comportamiento, Finuca
Pechero Arozamena. Premios por
secciones, primeros: Ana Marfa Re-
vuelta del Rio y Rosa Marfa Fernén-
dez Rey. Segundos: Conchita Gé-
mez Lépez y Maria Nieves Gémez
Lépez. Tercero: Maria Carmen Mar-
cos Mediavilla.

Segundo Grado de Nifias: Pre-
mio de Honor, Conchita del Alamo
Grijuela. Premio de comportamien-
to, Maria del Pilar Cdmara Marti-
nez. Premios de asistencia, Marfa
Paz Fernandez Palacios, Rosario Pe-
chero Arozamena, Maria Luz Fer-
nandez Palacios y Manolita Ruiz
Pedraja. Premios de aplicacién por
secciones: primeros, Filomena Ro-
driguez Alvarez, Maria del Carmen
Mantecén Ibaniez y Antonia Vega
Lledé. Segundos, Marfa Encarnacién
Aguilera Cavia, Ana Marfa Pefalba
Gallo y Josefina Garcia de la Pe-
drosa.

Tercer Grado de Nifas: Premio
de Honor, Milagros Rebolledo Cas-
mona. Por secciones, primeros pre-
mios, Raquel Martinez Carral, Nie-
ves Garcia Girén y Fidela Rosa Re-
vuelta Arco. Segundos premios, Ma-
ria Soledad Ceballos Calderén (a la
vez primer premio de Religién), Es-
peranza Cdmara Martinez y Floren-
tina Cabo Gémez. El premio de asis-
tencia lo consiguié Maria Antonia
Alvarez Gonzélez sin ninguna falta
durante todo el curso.

— 4 —

Recibieron certificados de estu
dios las siguientes nifas:

De Aplicacién: Raquel Martine:
Corral y Marfa Antonia Alvare:
Gonzélez y de Ensefianza Obligato
ria Teresa Palacios Rumoroso, An:

Maria Martinez Caballero y Josef:
Vega Lleds.

Primer Grado de Nifos: Premic
de Honor, José Manuel de la Iglesiz
Ceballos. De asistencia, Julidn Cadma
ra Martinez. De aplicacién por sec
ciones, primeros, José Marfa Tavera
Orufa y Roberto Pérez Gutiérrez,
Segundos, Benito Ferndndez - San
Martin y Miguel Angel Ramos Rios.
Tercero, Felipe Sainz Rodriguez.

Segundo Grado de Nifios: Pre-
mio de Honor, José Gutiérrez Gar-
cita. De conducta, Angel Pascual
Martin. De asistencia, Florencio Pe-
reda Rebolledo. De aplicacién por
secciones, primeros, Manuel José Fa-
jardo, Martin Ruiz Rodriguez, Clau-
dio Gonzdlez Recio. Segundos, Ja-
vier Lépez Ferndndez, José Luis Aja
Torre y Américo Gutiérrez Hoyuela.
Premio de Matematicas y Dibujo,
Antonio Ceballos Calderén. '

Grado superior de nifos: Alfon-
so Revuelta del Rio, Juan Santiago
Arco y Joaquin San José Ferndndez,
los fres con premio, diploma y cer-
tificado de I. P.: Miguel A. Gonza
lez Recio y Angel Haya Cabo, con
cerfificado de A. y Alfredo Arce
Ruisanchez y Manuel Conde Fuen-
tevilla con certificado de O.

A estos buenos estudiantes y sus
respectivas familias nuestra efusiva
felicitdcion.

Todas las fotografias de nues-

tro Boletin son originales de

BUSTAMANTE HURTADO



LA CRONICA DE “SUCESOS*

De casa al trabajo y del trabajo a casa

En realidad el suceso del mes que tiene, para uno,
mayor significacién es ese del compafiero que ha sido
afropellado por un camitn cuando iba a incorporarse
al trabajo montado en su bicicleta.

El accidente, camino del trabajo, ha dado lugar a
multitud de interpretaciones legales y a un ndmero
igual de incidentes o pleitos ante la Magistratura de
Trabajo.

No es nuestra idea intentar definir el accidente
camino del trabajo, ni si éste estd amparado por el se-
guro, y mucho menos exponer doctrina sobre el tema,
pero como el refrén dice que la ocasién la pintan calva,
vamos a aprovechar la coyuntura, desafortunada, de ese
atropello, para referirnos a tal tipo de percance.

La expresién exacta del accidente de trabajo es:

todo aquel que se produce con ocasién o como conse-
cuencia del frabajo.

Quien sale de su casa camino de la tarea o fermi-
nada ésta toma rumbo hacia su domicilio, siendo vic-
tima de un accidente de cualquier indole durante el
trayecto, podra reclamar como accidentado en el fra-
bajo.Sin embargo, —-y atencién a ésto—, la calificacién
iiel hecho estara siempre supeditada al tiempo y al
ugar.

Quiere esto decir que para que el suceso se consi-
dere como accidente de frabajo serd condicién indis-
pensable que el itinerario que esté siguiendo la victi-
ma sea el habitual y directo entre la residencia y el
sitio de la faena y el minuto en que se produzca forzo-
samente sera uno de los comprendidos entre la hora de
salida del trabajo y los que se inviertan en hacer el re-
corrido normalmente.

FCONOCES

Si, amigos, veinte companeros entraron este mes
en el sorteo del premio de este Concurso, lo cual quie-
re decir que fueron veinte las contestaciones verdade-

ras que nos dijeron que la fotografia correspondia a
las bombas centrifugas del DTDE.

Venimos observando que, mes tras mes, recibimos,
junto con las contestaciones de los habifuales acertan-
tes algunas mds —pocas, desde luego— firmadas por
companeros que siempre son disfintos. Es hecho com-
probado que, en general, quien no acierta a la primera
no vuelve a concursar y de ahi el que los nombres de
los no acertantes sean siempre distintos. Esto es falta
de confianza en si mismo y de constancia y énimo. No
siempre es posible llegar y besar el santo.

Las cien pesetas del premio se lcs llevé, al tener
mas suerfe que los demds, Luis Gonzdlez Hoyuela,
del Servicio de Medidas y Control.

Nueva foto y las mismas preguntas de siempre:
(Donde estd hecha la fotografia?
¢De qué aparato se frata?

De ahi que las detenciones, sea cual fuere su fina-
lidad (lo mismo la charla con el amigo, que las compras,
que el espectdculo, que el bar...) y otro camino que no
sea el directo y usual, pueden perfectamente restar al
atropello, al choque, a la caida o al golpe, su caracter
de accidente de trabajo.

Pero nos hemos ido del epicentro del fema, ya que
estas disquisiciones no constituyen la materia principal
de lo que queriamos comentar. Es la evitacién del ac-
cidente lo que merece mayor atencién y ello nos lleva
una vez mas a las reglas de la circulacién,

La imprudencia es, en la mayoria de los casos, el
motivo del mal. La imprudencia de cualquiera de las
partes, atropellado y atropellador y la falta de previ-
sion estén friunfando desdichadamente en la carretera.
Los grupos de bicicletas de tres en fondo son frecuen-
tes, tanto como la ocupacion total de los primeros me-
tros de carretera a la salida de la fabrica o el taller. Fl
adelantair a un grupo de compafieros en el momento
en que un coche esta pidiendo paso, la distraccién que
lleva consigo el hacer un cambio de direccién sin
previo aviso, son cosas que ocurren con tan desespe-
ranfe asiduidad que llegan hasta parecer naturales. Fl
que un vehiculo —y entiéndase por vehiculo todo lo
que va sobre ruedas, sea bicicleta o autobds, coche,
moto o camidn— se pare en el lugar en que se le ocu-
rra a su conductor, charlar con cualquier amigo, sin pa-
rar mienfras en los que vienen detrds, si es curva o rec-
ta, es cosa casi corriente.Todos trastocamos de una u otra
manera el orden que debiera reinar en las carreteras.

Y eso como comprenderéis no debe ocurrir.
Siquiera sea por egoismo, que ya son bastantes los
riesgos que se corren en el trabajo para que encima
vayamos a buscar nuevos peligros circulando mal.

LA FABRICA?

¢Es lugar peligroso?
¢Esté rodeado de las medidas precisas de segu-

ridad?

5 —



Para protegerte del Hccidente

—

El Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo prescribe
derechos y obligaciones para el obrero. De nada serviria que la Em-
presa cumpliera todas las consignas contenidas en aquél si_el operario
se mostrara negligente en su puesta en prdctica y, a la inversa, resulta-
ria baldio que el productor intentara, con los medios a su alcance, pre-
caverse del accidente si la Empresa no le facilitara tales medios.

Es pues necesario e imprescindible que los patronos estén con-
vencidos de la necesidad y eficacia de las medidas preventivas, y por for-
tuna en nuestra Empresa esto es real y verdadero, puesto que la Sequridad
es materia de permanente preocupacién como lo muestra de manera feha-
ciente la actividad constante del Comité de Seguridad e Higiene y que
el operario esté plenamente percatado de su responsabilidad social ante
sus familiares y compafieros, utilizando los aparatos y medidas de pro-
teccién y dando a conocer las deficiencias que puedan existir en ellos.

Ambas partes estdn obligadas a ponerse a cubierto del posible
accidente y como consecuencia de ello tienen deberes a cumplir y de-

rechos a ejercitar.
Por eso:

La Empresa esté obligada a.

Proporcionar a su personal, cuando la indole del
trabajo lo requiera, mascaras o carefas contra gases,
vapores u ofras emanaciones nocivas. Gafas contra fo-
da clase de proyecciones de particulas sélidas, liquidas
o gaseosas, calientes o no, que puedan causar dano al
obrero. Cascos metélicos para foda clase de proyeccio-
nes o caidas de objetos pesados.

Guantes, manoplas, manguitos, cubrecabezas, man-
diles, polainas y calzados especiales para proteccién
convenienfe confra las proyecciones, contaminaciones
y contactos peligrosos.

Trajes o equipos especiales para el trabajo cuando
éste y la industria ofrezcan marcado peligro para la sa-
lud o la integridad fisica del obrero.

Aparatos respiratorios de tipo aislanfte «ciclo ce-
rrado» o del tipo de mdscara en comunicacién, median-
te tuberia, con una fuente exterior de aire puro, para
aquellos trabajos imprescindibles a realizar en atmdésfe-
ras altamenfe peligrosas.

Cualquier otro elemento, dispositivo o prenda que
pueda profeger al obrero contra los riesgos propios de
su profesion. "

Tambien es obligacién del patrono mantener en
buen estado de conservacién, funcionamiento y uso la
magquinaria, instalaciones y utillaje, como igualmente
proporcionar al operario los medios adecuados para
que éste pueda mantener fodos los aparatos y disposi-
tivos de proteccién, en condiciones de funcionamiento
teniendo fambién el compromiso de hacer reparar los
aparafos deteriorados o proceder a su sustifucidn si
ello fuera preciso.

El operario fiene el deber...

De hacer la utilizacion y el uso debido de fodos
los aparatos y dispositivos de proteccién, incluso los de
indole personal, puestos a su disposicién, por el patro-
no y la de mantenerlos todos en las necesarias condr-
ciones de colocacion reglaje y funcionamiento para que
en fodo momento llenen el fin a que se hallan desti-
nados.

De dar cuenta a la Empresa, por medio de sus in-
mediatos superiores, de las anormalidades o averfas
que encuentre en los aparatos de proteccion y segu-

ridad.

De no modificar o cambiar por su propia cuenta
los aparatos o dispositivos de proteccién sin la oporfu-
na auforizacion de sus jefes.

De no comer, beber, e introducir alimentos o bebi-
das en los locales de trabajo que representen peligro
para ¢l o posible riesgo de contaminacién de aquellos
alimentos o bebidas.

De no infroducir bebidas alcohdlicas de cualquier
clase en los lugares de trabajo sin la debida autoriza-
cion de sus Jefes.

De no arrojar papeles, trapos, y en general, obje
tos de cualquier clase que sean, fuera de los sitios que
deberén estar dispuestos para tal fin.

De no escupir en el suelo de los localet de trabajo
y de los anexos, cualesquiera que éstos sean, a cuyo
efecto dispondra de escupideras llenas de liquidos an-
tisépticos.

B —



| Jurado 4. Empresa

REUNION

MENSUAL

Se celebré el dia 30 de Julio bajo la presidencia
del senor Garcia-Nuevo y con asistencia de los Sres.
Diaz Garcia, Vierna Hazas, Tella Rodriguez, Ifurbe Al-
varez, de la Fuente Fernandez, Gutiérrez Ferndndez,
Santos Renero, Palacios Roira, Laso Ortiz y Aguilera
Gutiérrez, vocales del Jurado, los enlaces de Sondeos,
senores Alvarez Gutiérrez y Calderén Guerra y el de
Cantera, sefior Coterillo Péo, actuando el Secretario,
Sr. Cabrero Ibanez.

Leida y aprobada el acta anterior, y antes de en-
trar en el orden del dia, el Presidente se refiere al ti-
tulo de <Empresa Ejemplar> oforgado a la Sociedad el
dra 18 del corriente mes, fiesta de la Exaltacién del Tra-
bajo, y dice que habiéndose concedido tal titulo a pro-
puesta del Jurado y personal de las diferentes depen-
dencias, es grato para él, en nombre de la Empresa,
agradecer esta iniciativa del personal y felicitarle, al
mismo tiempo, por el galardén concedido, ya qtie es la
Empresa la distinguida y, por tanto, la satisfaccion y el
honor son para todos, puesto que es fruto de esa cola-
boracidn que es preciso fener para seguir engrande-
<iendo la fabrica y, como consecuencia, el bienestar
de cuantos de élla forman parte.

RECLAMACIONES DEL PERSONAL

Queda pendiente, Ginicamente para ampliacién de
informe, la presentada por Jests Arcieniega Norena,
no habiéndose presentado ninguna ofra reclama-
<IN,

SEGURIDAD E HIGIENE

El Secretario informa de las siguientes actividades
del Comité de Seguridad e Higiene durante el mes
y que han sido estudiadas en la reuniné celebrada por
dicho Comité en el dfa anterior al de ésta del Ju-
rado:

Se registraron cuatro accidentes en Junio.

El indice de frecuencia fué de 10, contra 11 en el
mes anferior.

En el tablero de actividad se resolvieron 72 asun-
fos de los que 12 corresponden a lugares de frabajo,
9 a instalaciones eléctricas, 6 a escaleras y pasarelas,
5 a losas y alcantarillado, 12 a caminos, pasos y diver-
sos, 8 a defensas, 5 a senales y 15 a accidentes.

Terminacién de las obras de ampliacién de la
puesta de entrada a la fabrica.

Y cambio de impresiones respecto a la instalacién
de refrigerantes de agua potable en algunos de los
cuales se van a colocar grifos automaticos.

COMEDOR OBRERO

Se informé al Jurado del estado actual de las ges-
tiones para su instalacién acorddndose celebrar una
reunion de la comisidn el dia 2 de Agosto.

VIVIENDAS

El Presidente informé de las gestiones que, en
unién del Secretario, realizé en Madrid para la apro-
bacién de la construccién de 52 viviendas en Quinta-
na, mostrandose esperanzado de que muy pronto pue-
dan comenzar las obras.

FONDO DE AYUDA AL PERSONAL

El Secretario dié cuenta del estado de Caja al fi-
nalizar el segundo trimestre, y defalle de las cantida-
des concedidas durante el més de Junio, las cuales se
distribuyeron asi:

4 socorros al personal por desgracias familiares 3.000 pt.
15 ayudas a enfermos de més de dos meses.. 4.350 »

Toial.....,... 7.350 »

Se did lectura después a diversas solicitudes con-
cediéndose 2.000 pesetas a un enfermo desde hace va-
rios meses, 1,000 a olro companero para una operacion
de garganta, 10.000 a la viuda de un fallecido en este
mes que deja dos hijos y sufrié una penosa y costosi-
sima enfermedad, y dos mds de 500 pesetas cada una
por operacién de un companero y enfermedad de la
hija de otro, denegandose dos solicitudes por no ajus-
tarse a lo reglamentado.

Por los Vocales se manifiesta la necesidad de esta-
blecer normas que deberédn ser dadas a conocer a to-
do el personal, sobre la manera y condicién en que
han de concederse las cenas y meriendas a los opera-
rios cuando al ferminar la jornada han de continuar el
trabajo por averias o necesidades inaplazables.

La Presidencia prometié hacer llegar este asunto
a la Direccién por considerarle de verdadero in-
terés.

No hubo otros asuntos y se levanté la sesién a
las dos de la tarde.



£l Jefe del Estado entregé a nuestro Director

General en Espaiia el titulo de Empresa Ejemplar

El dia 18 de Julio, con motivo de la fiesta de la
Exaltacién del Trabajo, Su Excelencia el jefe del Estado |

hizo enfrega a seis industrias espafolas del titulo de

Empresa Ejem-
plar.. Eran: La
nuestra; S. A.
Damm, de Bar-
celona: General
Eléctrica Espano-
la, de Galind‘o
(Vizcaya), Nacio-
nal Pirell, S. A.
de Manresa, Luis
Layana Agullar,
de Valencia y
Portland, S. A,
de Toledo.

El acto se ce-
lebré en el salén
de actos del Sin-
dicato Nacional | i%%ﬁ
de Hosteleria,

aprovechando que el Caudillo habia ido alli a inaugu-
rar la Escuela Macional de Hosteleria y el salén se ha-
llaba adornado con banderas, plantas y tapices.

OTROS ESCRIBEN . ..

contenido.

En representacién de la Sociedad se hallaban pre-
sentes, nuestro Director General en Espaiia, Sr. Verhas,
nuestro Director, sefor Piron, el Director de las Minas

de Lieres, senor
Iborra y el Re-
presentante de
Solvay en Ma-
drid, Sr. Vega
de Seoane (don
Severiano).

El Sr. Verhas
recibié el titulo
de manos del Ge-
neralisimo Fran«
co. La distincion
esta impresa en
un pergamino
recubierto con
tapas de cuero.
El todo forma un
bello conjunto
artistico.

En esta brevisima nota informativa no podia fal
tar la fotografia del titulo por la que podeis conocer su

EFEMERIDES DE SOLVAY

En el diario madrileio ARRIBA se ha publicado, con motivo de la concesién de este
titulo de Empresa Ejemplar, una informacién relativa a la instalaciones de nuestra
Sociedad en Espaiia. las reproducimos aqui:

SOLVAY & CIE. tiene grandes e
imporfantisimas instalaciones fabri-
les en todo el mundo, y merced a
las de nuestro pais ha conseguido
que Espafia haya pasado de impor-
tadora a nacién autoabastecida. El
gran avance industrial de este pro-
ducto se produjo en 1873 con la in-
vencion del procedimiento Solvay,
que proporcioné un rumbo nuevo a
toda la produccién de sosa en el
“mundo entero. SOLVAY instald fa-
bricas por toda Europa, llegando
hasta Ultramar, y en 1903 adquiria
su mina de Lieres y en 1908 ponia

en marcha la fabrica de Torrela-
vega.

Desde el primer momento la So-
ciedad hizo patente su honda preo-
cupacién por la politica social y el
personal de sus instalaciones espa-
fiolas gozé de prerrogativas desco-
nocidas hasta entonces en el ambito
de la industria nacional. Antes que
hacer un panegirico de esta Empre-
sa Ejemplar serd mejor dejar cons-
tancia de las efemérides mas salien-
tes de su labor social en Espana.
Helas aqui:

1903.—Adquiere la mina de Lie-

i I

res (Asturias) e inicia la produccion,

1908.—Pone en marcha la fabri
ca de Torrelavega. En abril, la pro-
duccién de carbonato, y en septiems
bre, la de caustica.

En los mismos anos instala un
hospital en cada uno de los centros
de trabajo y crea una Caja de Seo-
corros que asegura al personal in-
demnizaciones econdémicas en casoﬁ?

de accidente o enfermedad. |

1910.—Establece el servicio mé
dico-farmacéutico para obreros

empleados. 1



1911.—Abre :u Caja de Ahorros
para el personal.

Se instaura la jornada de 48 ho-

ras'y se establece el «fuego conti-

nuo>, es decir, los relevos.

1914.—Concede al personol las
vacaciones refribuidas. Ciertas ven-
fajas perduran todavia.

~ 1915.—Comienzan a funcionar
las escuelas primarias.

Inicia sus actividades una Caja
de Retiros, ala que confribuye la
Empresa con un 6 por 100 de boni.
ficacidn sobre los salarios.

1916. — Con ocasion de las difi-
cultades que origina la Gran Gue-
rra, instaura el sistema de primas
de carestia de vida que afos mas
tarde se implanfan de nuevo como
medio eficacisimo de ayuda al per-
sonal.

1918.—Se constituye una Coope-
rativa de consumo de articulos de
primera necesidad, ropa y calzado.

1922.—Establece un fondo para
prestamos a sus obreros.

1924.—Concede subsidio familiar
a las esposas e hijos. Dota a sus hos-
pitales de servicios de radiografia y
radioscopia.

1925.-—Construye un casino pa-
ra el personal y un barrio de vivien-
das para obreros. La edificacién de
chalets para empleados databa de
varios anos anfes.

1927.—Inaugura en Torrelavega
un salon cine-teatro. La mina de
Lieres funda su primera colonia es-
colar en la meseta castellana.

1928.—Se constituye un fondo
especial para subvencionar los estu-
dios de los hijos del personal.

1929.—En este ano comienza a
cumplir los 25 anos de servicios di-
versos obreros y la Empresa estable-
ce en forma de vacaciones dobles y
mefalico los Premios a la Antigie-
dad. Este mismo ano inaugura un
campo de deportes en Barreda.

1930.—La fabrica de Barreda
abre en El Soto, en los altos del
puerfo de Saja, una casa de reposo
destinada al descanso y convalecen-
cia de sus productores.

1931.—Torrelavega establece su
colonia escolar de verano en clima
de altura.

1933.—Reglamenta y concreta
las primas voluntarias de funcién y
relevo, que ya existian desde afos
atrds.

A partir de 1936 prosiguen sus
obras sociales, adaptando las ya
existentes, con espiritu de franca y
leal colaboracién, a la nueva legis.
lacién y creando ofras que mantie-
nen aquellas inquietudes de los
Fundadores.

En este periodo se amplia su ca-
sa de reposo, duplicando el niimero
de camas, asi como la Colonia Esco-
lar y las Escuelas, dotando a estas
de una Cantina Escolar.

En momentos de dificultades or-
ganiza un reparfo sistematico de
viveres a precios reducidos, desti-
nando a este fin importantes canti-

dades.

Simultaneamente se concede a]
personal empleado y obrero gratifi-
caciones extraordinarias de carestia
de vida y se mejoran los salarios
medianfe primas de asistencia, y,
finalmente, se extienden a todo el
personal empleado y a los obreros
las primas, a fin de ejercicio, o be-
neficios, independientes de los re-
glamentarios, se incrementan tam_
bien las subvenciones para estudios
de las que se beneficia todo el per-
sonal, y se destinan cada afo sumas
mas elevadas para los préstamos a
empleados y obreros, construyéndo-

se por este sistema gran nimero de
viviendas, que con las construidas
por la Sociedad, modifican la fiso-
nomia de sus poblados de Barreda
y Lieres. La lucha confra los acci-
dentes y las enfermedades, en par-
ticular la tuberculosis, es otra de sus
preocupaciones, completada con la
confratacién de camas en sanatorios
tanto paro los enfermos como para
los hijos de empleados y obreros
aquejados de este mal.

La capacitacién del personal for-
ma fambién parte de sus activida-
des, siendo una de las primeras Em-
presas que practica el Método de
Formacién Activa en la Empresa,
con clase para adultos, etc.

Un periédico o boletin de Em-
presa que se publica mensualmente
desde hace dos anos tiende a forta-
lecer los lazos de hermandad que se
manifiestan en todos los érdenes,
pues la Empresa contribuye tam-
bien con largueza a todas las obras
de interés general, siendo claro ex-
ponente de ello la construccion a
sus expensas de las magnificas capi-
lla de Lieres e iglesia de Barreda.

Todos estos hechos demuestran
cual ha sido la labor de SOLVAY en
lo que se refiere a lo social. En cuan-
to a producciones, las cifras de
arranque y del dltimo ejercicio son
de la mayor elocuencia:

Mina de Lieres: 830 toneladas
en 1903 y 161.859 en 1956.

Fabrica de Torrelavega: 7.380 fo-
neladas en 1908 y 251.000 en 1956.

LEE, QUE TE INTERESA

UNIVERSIDADES LABORALES

Cuando tenemos ya en maquina este nimero del periédico nos lle-
ga la noticia de que los Servicios de Mutualidades Laborales anuncian
la admisién de instancias para cubrir plazas de alumnos becarios en las
Universidades Laborales de Sevilla, Cérdoba, Tarragona y Gijén.

Para presentar las peticiones se fija un plazo que termina el 25 de

Agosto.

Desconocemos todavia el procedimiento a seguir para efectuar las
solicitudes, pero podemos adelantaros que los solicitantes deberan estar
incluidos entre dos fopes de edades: 10 y 12 afos por un lado y 14 y 16
por ofro. Sera necesario, en cada caso,la presentacion de la partida de na-
cimiento y, naturalmente, la Jushflcacwn de ser hijo de productor afiliado

a la Mutualidad o de pensionados.

Todos los aspirantes sufrirdn un previo examen en Santander que
servira para seleccionar a los futuros estudiantes.

Cuando este niimero de LA FABRICA llegue a vuestro poder ya po-
dréis solicitar en la Hoja de Pago, la informacion completa respecio a los

trdmites a seguir.

R



Manolo Pascual
(ampegn sorial de Tenis

Un poco mis tarde de lo previsto,
pero al fin, ha terminado el campeonato
social del Tenis Solvay en sus categorias
de individual y doble caballeros.

En la categoria de intantiles se pro-
clamé vencedor absoluto Angel Ruiz Ro-
driguez y en el de absoluto Manolo Pas-
cual. Los dobles absolutos registraron la
victoria definitiva de M. Pascual y E.
Diego.

La lucha fué cerrada desde las pri-
meras eliminatorias y al cabo de ellas lle-
garon a la final, fal y como se habia pre-
visto, Alberto Leroy, el veterano cam-
peon y Manolo Pascual, el brillante y joven jugador.
Antes se habifan dado estos resultados:

Pascual gana a E. Diego 6/1-6/2. F. Miguel a R.
Klein 7/6-4/6 y 6/2. L. Gonzélez a A. Fernadndez 2/6-6/2
y 10/8 y A. Leroy a E. de la Fuente 6/2 y 6/0.

En las semifinales Pascual derroté a F. Miguel 6/0
u 6/1, y A. Lerog a E. Gonzalez 6/2 y 6/3.

Asi se inici6 la final que, contra el prondstico de
muchos, resulté interesantfsima y que dié el triunfo a
Menslo: Pascval encingo. sef cuyas alternativas fueron
4/6-6/3-4/6-6/1 y 8/6.

Nosotros llamariamos a esta final —que fué pre-
senciada por numeroso piblico, la final del «miedo».
Tanto Alberto Leroy como Manolo Pascual se preocu-
paron mucho mds de defenderse que de atacar. Los
dos, contagiados de tal temor jugaban con la obsesién
de devolver acordandose muy pocas veces de irse al
ataque. Buena prueba de ello es que hubo juegos en
los que cualquiera de los jugadores lo perdié por de-
voluciones llenas de timidez. Recordamos como curio-

MONTANISMO

sidad uno que —en el tercer set— en que M. Pascual
perdid cuatro fantfos segmdos y de saque.

Cobré interés el juego cuando en el quinto y Wlti-
mo_sef, igualados a dos, Alberto Leroy llevaba venta-
Ja de cinco juegos contra cuatro. Fué enfonces cuando
Alberto Leroy perdié la final. En lugar de irse a la red
a infentfar un ataque intenso, siguié en la linea de fon-
do de donde le sacé la mayor movilidad de Pascual
que igualé a cinco y por fin gand por ocho a seis. De
todas maneras los dos jugadores se han mostrado dig-
nos confricantes poniendo en juego Leroy su sabia ve-
terania y Pascual sus potentes facultades al servicio de
un buen juego.

La final de dobles la disputaron Pascual y Diego
confra Leroy y el infantil —por su edad — Emilio Fuen-
te. Veterano y principiante dieron mucha guerra y el
triunfo se inclind a favor de Pascual y Diego tras dos
disputadisimos primzros sets 3/6 y 7/5 que dieron pa-
so al tercero, ya m3is abierto para los vencedores que
no hubieron de forzarse mucho para obtener el 6 a 1.

EXCURSION A VEGA DE ARIO (Picos de Europa)

Un grupo formado por varios
miembros de la Agrupacién Monta-
nesa de Solvay, salimos el dia 28 de
Junio a las 6 de la tarde de Torrela-
vega, para llegar en automévil has-
ta el lago de Enol (1146 m,) en don-
de pernoctamos en tienda.

A la manana siguienfe, con un
dia despejado y un sol resplande-
ciente, iniciamos la excursion hacia

la Vega de Ario. Salimos de Enol a
alas 7,40 de la manana siguiendo
por la Vega de Bricial aguas arriba
del rio Resecu hasta llegar a la Ve-
ga del Paré (1300 m.) en donde efec-
tuamos un descanso en la majada
del mismo nombre y pudimos sabo-
rear sabrosa leche, obsequio de los
pastores de aquel lugar. Reanudada
la marcha bordeamos Porro Cenal,

— )

caminando en direccion Este hasta
llegar a la Cabeza de Forma (1724
m.) siguiendo durante este trecho
un camino de caballeria, que nos
llevaria finalmente a Vega de Ario.

La Vega de Ario (1655 m.) situa-
da en el macizo occidental de los
Picos de Europa, al borde de un cor-
tado cast vertical de 1500 m., en cu-
yo fondo circulan las aguas del Ca-



res, presenfa un escenario nafural
impresionante para los amantes de
la montana, ante la maravillosa pers-
pectiva de las cumbres que al otro
lado del rio Cares elevan sus picos a
2600 m. Esta vision que se refleja en
la fotografia adjunta la constituyen
los picos Torre Salina (2475 m.), To-
rre Cerredo (2542 m.) y Torre Llam-
brién (2639 m.).

Es frecuente en este lugar, la
«encainada» tipica niebla asturiana,
que al desgarrar su velo blanco ha-
ce. aparecer de subifo las gigantes-

cas moles de dichas torres flotando
en un mar de algodén.

Los pastores de Ario, casi todos
de Onis, suelen estar alli de Mayo a
Octubre dedicdndose a elaborar re-
nombrados quesos, y son gente
amable y acogedora para con los ex.
cursionistas, siendo buenos guias en
caso de niebla.

Pespués de haber comido den-
tro de una cabana de esas gentes,
en donde gozamos de un ambiente
fresco muy en contraste con el sol
abrasador del exterior, iniciamos el

regreso a nuesiro punto de partida.
Esta vez lo hicimos por el Collado
de Jitu (1700 m.) divisoria de las
aguas del Cares y Sella, de aqui
descendimos’ a la Redondiella, maja-
da que se sienta a 1250 m., segui-
mos hasta Belvin (1125 m.) situada
al pie del Cantén de Texeu, para
luego ascender hasta las minas de
Bufarrera (1235 m.) desde donde se
divisa el lago de la Ercina, ladea-
mos dicho lago y finalmente cruzan-
do un collado llegamos al lado Enol
punto de partida.

BOLOS | 7

RAMIRO volvis a ganar

Tras la suspension por causa de la
lluvia de! VII Trofeo SOLVAY, para ases,
al fin pudo celebrarse en la nueva fecha
senalada: el 7 de Julio.

Ramiro volvid a ganar. Tras las elimi-
natorias de la manana y de las primeras |
horas de la tarde, llegaron a la final Ra- |
miro y Cabello. Sacaba Cabello bastantes '
bolos pero como éstos no contaban en la .'
final, la lucha comenzd de nuevo a cero. |
Ramiro hizo en el Concurso 125 bolos y il
Cabello 114, ganando los dos puntos. Co-
menzo el juego libre y en el primer «chico* Ramiro
marcé 18 metros y Cabello raya al pulgar —al me-
dio— adjudicdndose éste el juego. Con dos a uno co-
bré la cosa gran interés, centuplicado después cuando
Cabello volvié a ganar este segundo juego, habiendo
puesto un tiro a 19 metros y senalado Ramiro raya
alta, a la mano.

Con el dos a dos la emocidén era mds que espesa.
Se tira a 18 metros a raya al medio y al pulgar. Gané
Ramiro, que de este modo se adjudicaba por quinta

vez el Trofeo SOLVAY.

Por la manana los resultados de las tiradas habian
sido: Cabello 132 bolos, Ramiro 125, Linares 117, Barre-
da 114, Escalante 109, San Emeterio 108, Rilo 106, Sa-
las 105, Rogelio 85, Revuelta 84 y Llama 80.

De los seis primeros quedaron en la cuneta San

Todas las temparada: la boicra d: l= Pada Scivay
se vistz de diag d= fm:in para recibir @ f#adas estos

afizionados qu=2 na faltan nuaca al Tornes c= Campesnes

Emeterio y Barreda, primero, y después, en la tercera
tirada, Linares y Escalante.

Como es ya tradicional, después de las tiradas hu-
bo en el Casino un alegre acto que sirvié de marco al
reparfo de premios, presidido por nuestro Director, du-
rante el cual se puso de manitiesto el alto y puro espi-
ritu deportivo que reina en este popular y bello juego
monfanes.

e e &

Las 24 parfidas que participaron en el Campeona-
to de Santa Maria de 1957 dieron verdadero fono a
esta clasica competicion.,

Al final de las tiradas las cinco parejas clasificadas
en los primeros lugares lo hicieron por este orde: La-
garreta y Ruiz con 211 bolos; Marin y Sdnchez 215, Ri-
lo y Tino Martin 211, Argumosa y San Emeterio 204 y
F. Gutiérrez y C. Liafo 201.

PARA EL MES DE AGOSTO

Suponemos que cuando este niimero salga a la pu-
blicidad ya habra comenzado a disputarse la Il Copa de
Productores de Solvay 1957, que fuvo una primera y
magnifica edicion en la temporada ultima.

Esta, como es sabido, reservada para todos los per-
i’ene(:lenfes a SOLVAY sin distincién de categorias y
sin que cuente tampoco la condicién de federado o no.

Hasta el momento de escribir estas lineas los juga-
dores inscriptos era de 54.

También en Tenis se iniciara en la primera decena
de Agosto la competicién Copa Marcel Pirén en el que
intervendran, ademas de los mejores jugadores de nues-
tro Tenis de Barreda, los mas destacados de la provin-
cia y algunos otros de Castilla la Vieja que se encuen-
tran en Santander.

El Campeonato de Cantabria, cuyo comienzo hubo
de ser aplazado, sera el que cuente, a su terminacion,
para senalar la fecha del comienzo de nuestro trofeo.



Lrerda la.
r el tiempo.

HISTORICO

Beethoven tuvo sus épocas de
pobreza, incluso de verdadera mi-
seria. En una ocasién estuvo bastan-
tes dias sin acudir por su habitual
tertulia de café y otro masico, Luis
‘Spohr, quiso saber el motivo de su
larga ausencia y le pregunté:

—Estuvo usted enfermo, queri-
do amigo?

—Yo no, —repuso el genial mu-
.sico— pero si mis zapatos. Y como
s6lo tengo un par me he visto obli-
gado a quedarfne en casa mientras

me los arreglaban. 2

El barbero de Federico Augusto
de Sajonia era fan aficionado al
buen vino como el rey mismo.

Un dia al afeitar al soberano tu-
vo la desgracia de cortarle. Dié un
grito el rey v exclamé con tono

desabrido.

—Ahi tienes lo que hace el mal-

dito alcohol...!

—Por desgracia, asi es, —replico
tranquilamente el figaro— jel al-
cohol pone siempre la piel tan secal

Un noble muy orgulloso ansiaba
humillar al poeta Beaumarchais, cu-
yo padre habia sido relojero y en
una reunion arisfocratica y anfe
muchas personas sacé el reloj y dijo
al artista:

— Amigo mio, no se qué diablos
le pasa a este reloj. ;Queréis revi-
sarlo? Porque supongo que siendo
hijo de relojero entendereis de
ésto,

Beaurnarchais tomé el reloj y,
como por descuido, lo dejé caer.

—Perdén —dijo amablemente—
ya se estropeo del todo. Ya me de-
cfan mis padres: “no has nacido pa-
ra relojero, hijo mio».

MEIORA DE METODOS
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HORIZONTALES: 1. Querido.
En la botella. 2. Conoce. Pueblo za-
ragozano. 3. Iletrados. 4. Hijo de
Jacob. Una. Constelacién. 5. Nota-
Contraccién. 6. Descarto. 7. Nota-
Stmbolo de la plata. 8. Conjuncién.
Dios de los mahometanos. Impetu
irreflexivo. 9. Did3acticos. 10.Duefios.
El sol. 11. Arbusto rosaceo. Cifras.

VERTICALES: 1. Guisado. Envol-
ver, capturar. 2. Alimento milagro-
so. Bogo. 3. Oficiales que llevan la
bandera. 4. Contraccion. Baile anda-
luz. Mango. 5. Nota. Simbolo de la
plata. 6. Me lo sujeta. 7. Balido.
Stmbolo de un metal. 8. Desee. Ma-
dre de Maria. Hija de Cadmo. 9. Re-
lativos al estudio de las enfermeda-
des. 10. Palo. Prenda, cualidad.
11. Relativo a la nariz. Refriegas.

NO HISTORICO

Era guapilla y pizpireta aquella
nueva mecandgrafa. El primer dia
de trabajo uno de los jefes de sec-
cién le pregunté:

—Qué tal domina usted la ta_
quigrafia, senorita?

Y ella con altivo mohin afirmé-

—La hablo correctamente, pero
no la escribo.

Un pasiego socarrén, viejo y, na-
furalmente, listo, bajo a Santander
a consulta médica. El médico lo exa-
miné detenidamente sin apreciarle
dolencia alguna, no obstante le dijo
que volviera al dia siguiente y lle-
vara un poco de orina para su ana-
lists. _

Veinticuatro horas después vol-
via a la capital acompanado de su
mujer e hijos.Fué a ver al médico y
le entrega una garrafa con casi cua-
tro litros de orina. Al galeno le pa-
reci6 canfidad exagerada pero la
analizé y dijo:

—No encuentro nada anormal.
Buscaba albimina pero no la hay.

Pregunté el pasiego cuanto de-
bia, pagé sonriente y,contento,pidio:

—Tiene usted teléfono doctor?
Tenia que hablar urgentemente con
mI mujer que me espera en un cafe.

Le marcaron el ndmero; en el
ofro lado su esposa se puso al apa-
rato y él le dié la noticia sonriente:

—QOuye, oye, estamos de suerte
mujer. Yo no tengo albimina, ni fu,
ni Rosina, ni Perico. Nadie tiene al-
bdmina en casa, Joaquinuca.

Hace pocos dias en un escapara-
te de Torrelavega aparecio por vez
primera en la ciudad un lefrero
anunciando: «On parle francais».

Dos dias mas tarde bajé al mer-
cado un mafrimonio de Novales y
después de vender su mercancia
fueron a comprar a la tienda en
cuestion. Estaban ya enfrando cuan-
do el marido tiré violentamente de
la mujer.

—No, aqui no,vamos a ofra tienda.

—Por qué?

—Ahi dice que se habla frances
u ni fu ni yo lo entendemos.



RECUPERE VD.
EL TIEMPO

A LO MEJOR DESCONOCIAS

TODO ESTO

Todo tiene su precio de coste. Incluso los grandes

hechos histéricos. Entre ellos el descubrimiento de Amé- | grupo de chozas.

rica. Segiin documentos auténticos ha llegado a fijarse
en treinta y seis mil pe-

setas lo gastado por la
expedicion de Cristébal
Colén. De ellas 14.000
fueron el valor de la flo-
filla y el resto el gasto
de viveres y sueldos.

B

El animal de més pe-
so es la ballena. Se han
capturado ejemplares
‘hasta de 150 toneladas
confra las seis que po-
dria dar en la béscula el
elefante mas grande que
se tiene conocimiento en
este siglo.

R

No esta lejana la pa-
sada guerra mundial. Se
recuerda todavia con
asombro la rapidez con
que los contendientes
fabricaban pistas en los
improvisados  aerodro-
mos. El secreto radicaba
en que para construirlas
empleaban grandes tiras
de un papel especial em-
breado, que en varias
capas formaban un suelo
durisimo.

N

El Everest no es la
monfana mas alta del
mundo. En Haway esta
la montana Mannakea
que estd parcialmente
sumergida pero que se
eleva 10.000 metros so-
bre el fondo del Océano.

A<
La primera piedra
de la Catedral de Burgos
la colocaron el 20 de Ju-
lio de 1221.

FRASES

CULTURA

El hombre instruido tiene siempre la rique-
za en si mismo. (Fedro).

EDAD

La vejez es el infierno de las mujeres. (Ro-
chefoucauld).

ADMINISTRACION

No entienden los hombres cuan gran renta
es la economia. (Cicerdn).

'ADULACION

Bien puede haber punalada sin lisonja, mas,
pocas veces hay lisonja sin punalada. (Francisco
de Quevedo).

DEBERES

Nunca impone Dios una obligacién sin dar
tiempo a cumplirla. (John Ruskin).

FAVORES

Dones que vengan de un hombre malo, no
traen provecho. (Euripides).

MUJERES

Has de usar con la honesta mujer el estilo
que con las reliquias, adorarlas y no tocarlas. (Mi-
guel de Cervantes).

NECEDAD

Responde al necio como necio, para que no
se crea sabio. (Sagrada Biblia).

VERDAD

La verdad es dulce y amarga. Cuando es
dulce, perdona; cuando es amarga, cura. (San
Agustin).

Ocio

Despreciable honra es la que en la ociosidad
se granjea. (Séneca).

LECCION DE
GEOGRAFIA

Canadé es un nombre indio que significa aldea o

La mayoria de los canadienses de hoy son de as-

cendencia francesa:
3.483.038. Los descen-
dientes de ingleses son
2.968,402. Los de irlan-
deses 1.403.974. Los de
escoceses 1.207.702.

El inventor del telé-
fono —Alexander Gra-
ham Bell—era canadien-
se. También Graham que
fué quien ingenié el ri-
fle de repeticién.

Todos los ninos cana-
dienses de ambos sexos
y menores de 16 anos,
incluidos indios y esqui-
males, reciben del Go-
bierno una pensién men-
sual: los ninos menores
de cinco afnos reciben
cinco délares; los de seis
a nueve, seis dolares; los
de diez a doce; siete do-
lares; los de trece a quin-
ce ocho doélares. Esta
consignacion fiene que
gastarse, forzosamente,
en la criatura.

El Canadé tiene 5.74
habitantes por milla cua-
drada y y Australia 2,40.
Son los dos paises menos
poblados del mundo.

Montreal es la mayor
poblacion (1.150.000 ha-
bitantes). Después Toron-
ta (900.000 habitantes).
Vencouver (370.000 habi-
tantes) y Winnipeg
(300.000 habifantes).

Las mujeres cana-
dienses tienen voto des-
de el ano 1920.



Notas del Mes

El taponamiento del frifico en
le entrada de la fébrica era el pan
de cada dia. Habia demasiada an-
gostura y poca visibilidad ya que en
mas de una ocasién los vehiculos se
habian <¢cargado* puertas o pilas-
tras. Por eso era preciso rectificar
la confextura de la puerta principal.
Ya estd hecho. Los cuatro metros y

medio que se utilizaban han sido
aumentados a nueve. Las pilastras,
eje firme de las clasicas puertas, fue-
ron demolidas para dar paso a una
gran puerfa de corredera.

Arboles y arbustos que acogota-
ban la visibilidad desaparecieron y
en el otro lado el muro de ladrillos
dejé paso a una verja que permite

ver a los vehiculos que traen en la

direccién de las carreteras de San-
tillana y Suances.

Era una obra necesarta y urgen-
te que por fortuna ya estd conclui-
da, y aunque os lo sabéis de memo-
ria ahi tenéis la referencia docu-
menfal del ayer y el hoy de nues-
fra entrada principal.

INCEND!O

Hemos tenido incendio en la fabrica. Sin transcen-
dencia —aunque haya tenido importancia material—
porque como decia un compafero fué un incendio “bu-
rocratico» con lo que él pretendia expresar graficamen-
te que era un siniestro de oficinas.

Se quemé el material de las clases de tecnologfa,
casi toda la biblioteca técnica y, naturalmente, fodo el
tillado de la habitacién,

La bomba de incendios actué con toda eficacia,
aunque no fué posible evitar los dafios materiales,
puesto que el siniestro se percibi6 en las primeras ho-
ras de la manana de un lunes, cuando ya no era posi-
ble hacer mucho.

CROQUIZACION

_ En este mes de Julio se ha iniciado un interesante
curso: el de croquizacidn, lectura y despiece de planos.

Se trata de una verdadera especializacién para
mandos que se desarrollara en dos etapas de seis me-
ses cada una y que nos darén, al finalizar, la primera
promocion de croquizadores.

Estos cursos no constituyen en realidad el estudio

de una asignatura, puesto que verdaderamente es una
formacién activa.

Las lecciones se desarrollan de cinco a seis y me-
dia de la tarde y el nimero de alumnos es de 20, sien-
do el profesor, don Ignacio Echevarria.

CIRCULACION

Ha sido un acierto del Comité de Seguridad e Hi-
giene el habilitar el espacio que se extiende a lo largo
del Taller de Ajuste entre la fachada de éste y los &r-
boles, para paso de peatones, dejando la calle central
como via exclusiva para los coches y camiones, en fan-
to terminan las obras de la galeria destinada a la con.
duccién de cables eléctricos.

Ya sabemos que los letreros indicadores sefialan
concrefamente que por esa franja deben ir los peato-
nes y que por la otra «Unicamente camiones y cochess.
Peatén segtn el diccionario es el «Pedn que va a pie»
y segun el mismo diccionario. «Pedn es el que camina
0 va a pie>.

Y viene esto a cuento porque ftodavia hay bastan-
tes que marchan por alli montados en su bicicleta con
riesgo de atropello para los otros y de batacazo para

él. Lo que procede es pasar el lugar desmontado. ¢Es-
tamos?

e



EN LA DEHESA

Las cien ninas del primer furno de la colonia es-
colar se hallan en la Dehesa ya hace veinte dias.

No han tenido demasiada suerte con el tiempo,
que si bien no fué malo por frio o lluvia, si pesado por
la ausencia del sol durante los primeros dias. Hasta el
dia de Santiago el cielo estuvo toldado, pero ello no
arredré a las pequefias que jugaron a sus anchas, hi-
cieron las acostumbradas excursiones a los monfes ve-
€Inos y respiraron oxigeno a pleno pulmén. Desde ese
dia 25 de Julio el tiempo ya se hizo francamente bueno
y la piel de las pequefias comenzé a ennegrecerse. He-
mos visifado la Colonia y alli pudimos comprobar el
magnifico aspecto de fodas las peques y su satisfaccién
y alegria.

El dia 10 de Agosto haran el viaje de regreso. Los
autobuses subirdn por la mafiana a los cien nifios que
forman la segunda tanda y en esos mismos coches re-
fornardn al lugar las muchachas que han mejorado su
estado general en este campamento de altura.

A buen seguro que la mayoria de ellas, dentro de
la ilusion de volver al regazo de los suyos, fraerdn un
poco de fristeza por abandonar aquella vida muelle y
<omoda en plena naturaleza.

PLENITUD

La Rondalla Santa Marfa parece un torero punte-
ro al que le llueven los contratos.

Recientemente actué en Santillana del Mar y su-
bio a las Colonias a dar su audicién a los pequefios que
alli se encuenfran, amén de su inclusién en el progra-
ma de los ya lejanos festejos de Santa Maria de Barre-
da. Esto en cuanto al pasado.

Por lo que se refiere al futuro —un futuro inmi-
nenfe— va a fomar parfe en la cabalgata de apertura
de las fiestas de la Patrona en Torrelavega y estd
anunciada para actuar en el auditorium del Sardinero,
en Santander, a mediados de Agosto.

Esto expresa claramente que nuestra Rondalla, tfo-
davia joven va camino de su plenitud.

ATENCION CONDUCTORES

Por Ley del 8 de Junio se ha reformado la de En.
juiciamiento Criminal, estableciendo procedimiento de
urgencia para cierfos delitos.

Entre ellos se hallan los de imprudencia cometidos
con ocasién de la circulacién y los comprendidos en la
de 9 de Mayo de 1950 sobre uso o circulacién de
vehiculos.

Seria complicadisimo transcribir y explicar aqui la
Ley. Pero creemos necesario llamar la atencién de to-

dos los conductores de vehiculos de motor. La nueva
Ley impone sanciones de extrema gravedad.

Para conocimiento de cuantos conducis esos vehi-
culos os diremos que por hacerlo sin permiso de con-
duccién o por tripular automéviles con carnet de cate-
goria distinta a la exigida por el Cédigo, ha habido en
Torrelavega, en los dltimos dias, mas de quince dete-
nidos por setenta y dos horas, a todos los cuales se les
han embargado los vehiculos y les fué impuesta una
multa de 500 pesetas por Obras Ptblicas y estdn pen-
dientes de ofra del Juzgado cuya cuantia oscilard entre
las 1.000 y las 10.000 pesetas. -

No salgals, por tanto, a la carretera sin permiso de
conducir, ni lleveis coches que no correspondan ala ca-

tegoria de vuestro carnet. i
/ |

INDEMNIZACIONES PARA ESTUDIOS

Dentro de muy pocos dfas sera colocado en el ta-
blén de anuncios el aviso de todos los afios establecien-
do los requisitos que ha de cumplir el personal, tanto
empleado como obrero para poder percibir las indem-
nizaciones de estudios que la Sociedad concede a sus
hijos.

No habré que insistir en sefialar que estas indem-
nizaciones son completamente voluntarias y que se con-
ceden a los chicos, hijos del personal, que destacan en
sus estudios. i

Evitaremos mucho frabajo a Secretaria y nosofros
mismos ganaremos fiempo, si al hacer la solicitud acom-
panamos TODOS los documentfos que se piden y que
como siempre seran: Impreso que facilita Secretaria
lleno en todas sus partes. Libro oficial de Calificaciones
(este no podra ser sustifuido por ninguna ofra cosa, y
Facturas y notas que justifiquen el total de gastos ha-

bidos.

La Sociedad también concederd, eventualmente y
en casos especiales, indemnizaciones para obreros o em-
pleados que hagan estudios fuera de las horas de tra-
bajo.

En todos los casos los solicitantes deberdn llevar,
como minimo, fres anos al servicio de la Empresa y las
subvenciones podrén pedirse para estudios en régimen
de internado, medio-pensionistas o externos.

Especialmente hemos de insistir en la necesidad de
que las calificaciones obtenidas en el curso anterior, al-
cancen los minimos que se fijardn en los avisos que se
publicardn dentro de unos dfas, pues no hay que olvi-
dar que esta ayuda econdmica de la Sociedad tiende
principalmente, como se dice al principio, a favorecer
los estudios de quienes sean merecedores de tal ayuda.

Las solicitudes, es otra cuestion importante, deben
presentarse detro de los plazos que se senalen con el
fin de poderlas enviar oporfunamente a la aprobacién
de nuestra Direccion General.



jHASTA LUEGO, MUCHACHAS

O
m
o
>
=
=
1
L,
>
%»
m
O
O
=
L
S
wn
Z
7
|
O
o
O
v

ANTONING FEEWANORL-TORNELATRGA



	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 310
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 311
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 312
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 313
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 314
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 315
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 316
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 317
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 318
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 319
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 320
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 321
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 322
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 323
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 324
	Nº 25 julio 1957-La Fábrica 325

