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LA PORTADA ES...

Vista aérea de nuestras
factorias de Barreda.

EL BARON BOEL

Gran Cruz del Mérito Civil

El Barén Boel, Presidente del Consejo de Administracién de
nuestra Sociedad, acaba de ingresar en la Orden del Mérito Civil.

Con motivo de la festividad del 1.° de Abril —conmemora-
cién del dia de la Victoria— su Excelencia el Jefe del Estado
espafiol le ha concedido la Gran Cruz del Mérito Civil.

Esta Gran Cruz es preciada recompensa espafiola que im-
plica eminentes servicios al Estado, depende del Ministerio de
Asuntos Exteriores y se concede a espafioles y extranjeros. La
Gran Cruz es el més alto grado de la Orden.

Nos enorgullece y agrada esta distincién espafiola que se
ha hecho a nuestro Barén Boel, de quien es esta fotografia toma-
da en Parayas con motivo de su ultimo viaje a Barreda.
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Jurado de Empresa

REUNION DE MARZO

La reunién mensual, correspondiente a Marzo,
tuvo lugar el dia 28, siendo presidida por el sefior
Garcia-Nuevo y asistiendo el Vicepresidente sefior
Calzada, el Secretario sefior Monje, el Enlace don Jo-
sé Luis Pérez Diez y los Vocales don Jestis Balbontin
Coterillo, don German Cabielles de Cos, don Benito
Liafio Oruna, don Pablo Caridad Cuevas, don Nica-
nor Herrera Escalante, don Jestis Valdor Blanco, don
Manuel Salas Garcia, don José Pifiera Ferndndez, don
Miguel Sanchez Delgado, don Florencio Enriquez Diez
y don Emilio Gémez Peédn.

El resumen de los asuntos tratados en la sesién
es el siguiente:

Aclaracion en el acta de la sesién anterior con
respecto a la solicitud de rebaja de una sancién.

INFORME DE COMISIONES
SEGURIDAD E HIGIENE

Revision de tres cuestionarios de otros tantos ac-
cidentes del mes anterior, uno de los cuales se produ-
jo camino del trabajo.

Informe sobre el indice de frecuencia que en Fe-
brero fue de 7 personal obrero y 5,4 obreros mas em-
pleados, contra 3,3 y 2,5, respectivamente, del mes
anterior.

Resolucion de 49 fichas en el tablero de actividad
del Servicio, distribuidas asi:

9 relativas a lugares de trabajo, 7 a lugares de
transito, 9 a instalaciones mecénicas, 4 a instalaciones
eléctricas, 3 a losas y alcantarillas, 8 a pasarelas y ba-
randillas, 2 a escaleras méviles, 7 a defensasy 7 a
alumbrado.

Contestacion a los ruegos de la dltima reunidn,
informando que se ha introducido una modificacién
en el plano de la pasarela de la Gran tolva, sustituyen-
do las puertas defensas por otras descentradas; que
en Sondeos se entrega la ropa impermeable contra
presentacién de la deteriorada y que se repetirdn las
pruebas para la supresion del lavado de caliza.

Ruegos sobre las ropas de abrige para Sondeos, la
calefaccion en el comedor de Manutenciones y los
armarios roperos de Pirdlisis.

COOPERATIVA
Anuncia la celebracidon de su Asamblea el dia 31.

CASINO

Informe sobre iniciativas para aumentar eficacia
en esta obra social.

COMEDOR
Advertencias sobre el precio de los bocadillos.

FONDO DE AYUDA

Conformidad de los vocales a la fusién de los
fondos de Ayuda de Solvay e Hispavic.

Concesion de ayudas, en cuantia variable y por
un total de 17.100 pesetas a los enfermos de mas de
dos meses: don Felipe Aragdn, don Gumersindo Ar-
gumosa, don Adolfo Torre, don José Aguilera, don
Valentin Alonso, don Rufino Antén, don Angel Barre-
da, don Antonio Bezanilla, don Rafael Cacho, don Ma-
nuel Calderdén, don Andrés Castillo, don Antonio Do-
minguez, don Leandro Ferndndez, don José Ferreras,
don José Gandara, don Eduardo Gutiérrez, don Do-
mingo Haro, don Angel Hidalgo, don Sisebuto Alonso,
don Juan Barreda, don Antonio Bengoa, don Antonio
Diaz, don Luis Gandiaga, don Mariano Garcia, don Jo-
sé Antonio Gémez, don Alfredo Pedrajo, don Raimun-
do Pérez, don Cipriano Pérez, don Constantino Salas,
don Eliseo Landeras, don Emilio Pinto, don Rosendo
Polanco, don José A. Renero, don Fermin Robles, don
Enrique Rodriguez, don Delfin Ruiz, don Victoriano
Ruiz, don Vicente Salas, don José San Miguel y don
Manuel Gascén.

Y dos de caracter extraordinario, por un importe
de 9.000 pesetas, a don Angel Hidalgo y don Joaquin
Montes.

El total de las indemnizaciones del mes es de
26.100 pesetas.

RECLAMACIONES DEL PERSONAL
Una de tres operarios del servicio Mecanico recu-
rriendo una sancion que les fue impuesta por falta leve.

ASUNTOS VARIOS

Exposicién por la Presidencia de las modificacio-
nes para su adaptacién a las circunstancias actuales
del Régimen Voluntario de Jubilaciones del personal
obrero y.amplio cambio de impresiones sobre el
mismo.

Informacién concreta de la Presidencia del crite-
rio de la Empresa en todas y cada una de las peticiones
formuladas por los vocales para nuevo convenio colec-
tivo e importe de las mejoras econémicas a conceder.

Informe de la Presidencia de las producciones ob-
tenidas en el dltimo mes en las diferentes fabricacio-
nes de nuestra factoria.

RUEGDS Y PREGUNTAS

Planteamiento de varios relativos a la ropa de
abrigo para el personal de hornos de cal; uso y disfru-
te de los garajes exteriores; clasificacion de las funcio-
nes en Caustica; precios de la chatarra para la venta
al personal y nivel de un operario de Jardines.

Y aclaracién de los vocales sobre la finalidad de
llamada Aportacién de Solidaridad.
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MOVIMIENTO DE PERSONAL

ALTAS.—Se registrd la de don José Luis Corral
Arce, especialista para el servicio de Tuberias, proce-
dente de Hispavic.

Sea bienvenido.

BAJAS.—Hubo éstas:

Don Gregorio Sanchez Tejada, especialista del
servicio de Tuberias, por pase a Hispavic Industrial, y

Don Vidal Setién Diaz, especialista de Caustica,
por propia decisién.

NOMBRAMIENTOS

En el Laboratorio Il ha pasado a especialista don
José Angel Villaescusa Toyos.

Y en Pintores ha habido estas designaciones:

Capataz de Oficiales, don Bienvenido Pérez Re-
vuelta.

Oficiales de 2.%, don Carlos Ruiz Hoyuela y don
Francisco Tresgallo Corona, y

Oficial de 3.3, don Angel Vega Pachén.

Don Ramén Fuentevilla Miranda, don José Molté
Lépez y don Carmelo Lopez Iniesta, los tres emplea-
dos del servicio de Construcciones, por traslado ala
fabrica en construccién en Martorell.

ANIVERSARIOS

En el transcurso de este mes de Marzo se han ce-
lebrado estos aniversarios:

25 afios: don Enrique Blanco Cruz, empleado de
Secretaria.

30 afios: don Andrés Iglesias Quintana, del servicio
de Caldereria y don José de la Parte Buenaga, del de
Carbonatacién.

35 afios: don Faustino Pérez Ballesteros, emplea-
do de Secretaria, y

40 afios: don Pablo Caridad Cuevas y don Emilio
Corona Tresgallo, ambos de la dependencia de Can-
tera.

LA FABRICA/MM&

A todos ellos nuestra admiracién por su laborio-
sidad y constancia.

0BRAS

En Marzo, las mds importantes iniciadas han sido:
Comienzo de Ja construccién de las fundaciones para
la ampliacién de la instalacién del Agua Oxigenada e
iniciacién de los trabajos de extensién de la Salina.

DIVERSIDADES

De otras Administraciones vinieron a la fébrica,
en visita de trabajo, los sefiores Gosselin, Lobet y De-
fossez, Ingenieros de la Administracién Central de
Bruselas.

También en el mismo plan estuvieron aqui Mme.
Bossuyt, Ingeniero Comercial del Servicio Financiero
de la Administracion Central y Mr. Baucher, Contra-
maestre de factoria de Jemeppe.

* *

Igualmente en comisién de servicio hicieron una
estancia en Barreda el Ingeniero de Soda Povoa (Por-
tugal) sefior Correira y el médico de las minas de
Lieres sefior Gonzélez Trapiello.

* £
*

De nuestra fabrica viajaron a Bruselas los sefiores
Borratxero y Gémez Colmenero y a Tavaux nuestro
Subdirector sefior Bonnardeaux.

GALERIA DE JUBILADOS

ANTONIO HERRERA GONZALEZ

empleado, encargado

de la Casa de Sofo
47 afios de
antigiedad
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NACIMIENTOS
Los registrados en el mes de Marzo fueron éstos:

Una nifia, Sabina, hija de los esposos don Juan
Haro Otero, del servicio de Embalaje, y dofia Angela
Ruiz Garcia.

Un nifo, Alberto, hijo de los esposos don Aveli-
no Ceballos Saiz, empleado del servicio de Caldereria,
y dofia Maria del Pilar Liafio Rodriguez.

Un nifio, José Fernando, hijo de los esposos don
José Gutiérrez Cuesta, del servicio de Cantera, y
dofia Maria Rosario Gonzalez Ruiz.

Un nifio, Roberto, hijo de los esposos don Nicolas
Varela Morante, del servicio Mecdnico, y dofia Sole-
dad Gonzalez Barrotabefia.

Una nifia, Yolanda, hija de los esposos don Gui-
llermo Blanco Acebal, del servicio de Caustica, y dofia
Antonia Gomez Ruiz.

Una nifia, Nuria, hija de los esposos don Angel
Pérez Lopez, del servicio de Cdustica, y dofia Josefa
Nufez Vera.

Un nifio, Francisco José, hijo de los esposos don
Ramén Esteban Garcia, del servicio Mecédnico, y dofia
Maria Jests Cayuso Luguera.

Un nifio, Luis Carlos, hijo de los esposos don Pe-
dro Rodriguez Lahera, del servicio de Salina y Silica-
to, y dofia Maria de los Angeles Saiz Saiz.

Una nifia, Araceli, hija de los esposos don Manuel
Ruiz Inguanzo, del servicio de Albafiiles, y dofia Ara-
celi Ruiz Olano.

Una nifia, Maria José, hija de los esposos don Jo-
sé Luis Polanco Cacho, del servicio Mecénico, y dofia
Maria Dolores Blanco Ruiz.

Una nifia, Maria Gema, hija de los esposos don
Angel Vega Herreros, del servicio de Productos Clora-
dos, y dofia Mercedes Cobo Pérez.

NUESTRA
DEMOGRAEIA

Un nifio, Santiago, hijo de los esposos don Elias
Ruiz Ruiz, del servicio de Carbonato, y dofia Ramona
Garcia Tresgallo, y

Un nifio, Antonino, hijo de los esposos don Anto-
nino Herrera Gémez, del servicio de Carbonato, y do-
fia Maria Jesis Gémez y Gonzalez.

Nuestra enhorabuena a todos estos matrimonios.

MATRIMONIOS
Se verificaron los de:

Don Manuel Lépez Martin, del servicio de Medi-
das y Control, con la sefiorita Trinidad Gonzilez

Maestro.

Don Pedro Olmo Fuentevilla, del servicio de ULE,,
con la sefiorita Rosario Salas Ruiz, y

Don Baldomero Mordn Garcia, del servicio de

Pirdlisis, con la sefiorita Guillermina Esther Sanchez.

Felicitamos cordialmente a todos éllos.

DEFUNCIONES

Recogemos hoy con tristeza el fallecimiento de
las respectivas madres de los compatfieros don Gilber-
to (del servicio de Ondulados) y don Antonio (em-
pleado del Planning) Sainz Rodriguez; don Antonio

San Miguel Poo y don Fidel Setién San Martin.

Y los padres de don Fernando Barrio Cuevas (del
servicio de Carbonato); don José (del servicio de Ge-
neradores) y don Fernando (empleado de Construc-
ciones) Canoura Torre; don Emilio Galvan Gutiérrez
(del servicio de Productos Clorados); y don José Ma-

ria Polanco Ruiz, del servicio de Pirdlisis.

A todos los cuales testimoniamos nuestra sincera

condolencia.

i () o



Para comprar un Piso...

CUENTAS AHORRO-VIVIENDA

De todos es bien conocida la es-
casez de viviendas que existe en
las diferentes provincias, escasez
provocada no sélo por el crecimien-
to demogréfico, sino también por
el aumento del nivel de vida y la
concentracion de la poblacién en
zonas préximas a los centros de
trabajo.

Por ello creemos que puede ser
de utilidad general el conocimiento
de la Orden de 17 de octubre de
1966, publicada en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» de 18 de octubre
de 1966, por la que se regulan las
Cuentas Individuales de Ahorro-
Vivienda.

El Decreto-Ley 8/1966 de 3 de
octubre autoriza, tanto a las Cajas
de Ahorro como a la Banca Priva-
da, la apertura de Cuentas Indivi-
duales de Ahorro-Vivienda.

Este tipo de ahorro viene a
cumplir un doble objetivo:

1. Promocionar el ahorro.

9. Concesidn de préstamos pa-
ra vivienda.

La cuenta individual de Ahorro-
Vivienda consiste en un plan conve-
nido de ahorro, mediante el cual,
los particulares hacen imposiciones
periddicas y constantes, que dan
derecho a la concesién de un prés-
tamo, en cuantia proporcional al
ahorro, para la adquisicion de la
vivienda para si mismo, sus ascen-
dientes o descendientes.

Esta Cuenta Individual de Aho-
rro-Vivienda se puede abrir en cual-

uier Caja de Ahorros dependiente
gel Instituto de Crédito de las Ca-
jas de Ahorro y en los Bancos Pri-
vados y el Banco Exterior de Espa-
fia, pudiendo ser el titular de dicha
cuenta cualquier persona fisica, in-
cluidos los menores e incapacitados.

La apertura de una Cuenta de
Ahorro-Vivienda se puede hacer,
en cualquier momento, mediante
una propuesta del futuro titular di-
rigida a alguna de las entidades de
crédito antes mencionadas, indi-
cando:

a) Clase de vivienda, que podra
ser:

1.2 Vivienda cuyo precio de
compra no exceda de 4.000
pesetas el metro cuadrado.

9.2 Vivienda cuyo precio de
compra sea de 4.001 a 6.000
pesetas el metro cuadrado.

32 Vivienda cuyo precio de
compra sea de 6.001 a 8.000
pesetas el metro cuadrado.

b) Extension superficial de la
vivienda.

¢) Cantidad de dinero que pien- |

sa constituir en fondo de ahorro y
el tiempo que necesita para ello.

Gondiciones de la Cuenia de
Ahorro-Vivienda

La duracién de la Cuenta de
Ahorro-Vivienda no podrad ser in-
ferior a dos afios. El fondo de aho-
rro se formard mediante ingresos
periddicos y constantes, proporcio-
nales a la suma total proyectada y
al plazo convenido; la primera im-
posicién no podrd ser inferior a
3.000 ptas., ni superior a tres docea-
vas partes de una anualidad del
plan previsto.

Este plan puede ser modificado
durante su plazo de vigencia por
mutuo acuerdo de ambas partes.

Los intereses devengados por el
saldo de las Cuentas de Ahorro-
Vivienda serdn del 5 % anual, capi-
talizables al final de cada afio.

Las Cuentas de Ahorro-Vivienda
no son susceptibles de reintegro
parcial hasta que alcancen el limite
de tiempo y capital, convenidos en
su apertura. Si se retiran total o
parcialmente las imposiciones afec-
tadas, la cuenta seria considerada
como Libreta Ordinaria, a todos
los efectos.

Sin embargo, en caso de urgen-
te necesidad, la entidad deudora
concederd un préstamo de hasta el
50 % del saldo de la Cuenta, pagan-
dose por él un interés anual del 6 Y.

Una vez alcanzado el capital
propuesto y no antes del plazo con-
venido, el titular de la cuenta po-
dra optar por una de las siguientes
decisiones:

1. Solicitar un préstamo para la

compra de su propia vivienda.
9. Solicitar una prérroga de la vi-
gencia de la Libreta de Ahorro-
Vivienda hasta que decida la
solicitud del préstamo o la can-
celacién definitiva de la Libreta.
3. Si finalizado el plazo conveni-
do no se opta por ninguna de
las dos decisiones anteriores,
se entenderd que subsiste el
derecho para solicitar el prés-
tamo durante el plazo de seis
meses. (Transcurrido este pla-
z0, se considera prescrito el de-
recho al préstamo y cancelada
la Cuenta de Ahorro-Vivienda,
y se traspasa su saldo a una
Cuenta de Ahorro Ordinario).

4. Solicitar la cancelacién de la
Cuenta, renunciando a los de-
rechos del préstamo comple-

e

mentario para la adquisicién de
su propia vivienda.
Cualquiera que fuera la deci-
sién tomada por el titular de
la Cuenta Ahorro-Vivienda, le
serd de aplicacién el interés
del 5 % anual.

PRESTAMOS

El titular de la Cuenta, consegui-
do el capital propuesto en el plazo
convenido, tiene derecho a un prés-
tamo para la adquisicién de la vi-
vienda.

La cuantia del préstamo vendra
determinada por la suma del Fon-
do del Ahorro mas los intereses de-
vengados, multiplicada:

—por 9; cuando se trata de vi-
viendas de primera clase.

—por 1,5; si son viviendas de se-
gunda clase.

—por 1; si son viviendas de terce-
ra clase.

El préstamo no podrd exceder
de la cifra absoluta de ptas. 500.000,
cuando la Cuenta Ahorro-Vivienda
que lo motive haya permanecido
abierta durante un periodo no su-
perior a cuatro afics, y de 750.000
pts. cuando exceda de este periodo.

Estos préstamos complementa-
rios devengaran un interés del 6,5 %
anual y deberdn ser amortizados
en los siguientes plazos minimos:

—19 afios; si son viviendas de
primera clase.

—10 afios; si son viviendas de
segunda clase.

—8 afos; si son viviendas de
tercera.

Se garantizaran los préstamos con
primera y segunda hipoteca, que
podrén alcanzar hasta el 90 % del
valor de la vivienda.

llustracion de lo expuesio con un caso praefico

Una persona desea adquirir para su
hijo, de 20 afios, una vivienda de 70 m? a
razén de 5.000 pesetas el m.?, es decir, de
350 000 pesetas (clase segunda). ;Qué Plan
Ahorro-Vivienda puede pactar?

Mediante una imposicién inicial de
6.000 ptas. y una entrega constante de 3.500
ptas. mensuales, durante tres afios y tres
meses, ahorrard 142.500 ptas. Alcanzada la
cantidad de ahorro en ese plazo (el capital
propuesto, en el plazo convenido), tendrd
derecho a la concesién de un préstamo de
una vez y media el importe de la cantidad
ahorrada més sus intereses, disponiendo
asi de Ja cantidad necesaria para la com-
pra de la vivienda proyectada.

{De sNoticiero», de nuestra D.G.E.)



Fue aqui, ante las insta-
laciones de Kali-Chemie
Iberia, donde Horacio Bus-
tamante Hurtado inicié su
reportaje gréfico.

A nuestra peticién de un
grupo para LA FABRICA,
Mr. Pierre y sus acompa-
flantes posaron, gentiles
y sonrientes.

Y aqui teneis la foto en
la que, de izquierda a de-
recha, aparecen los sefio-
res Miranda, Huste, Bon-
nardeaux, Solvay, Lega, Bi-
lliet, Zemb y Verhas, pro-
porciondndonos este nue-
vo apunte anecddtico para
la historia de nuestro Bo-
letin.

Con esta foto vy las otras
dos de esta pdgina abrimos
el relato —en las centrales
continda— de la visita de
don Pedro Solvay ala fa-
brica.

' Mr. Solvay charlaba expresivamente
con nuestro Director sefior Zemb y
nuestro Subdirector sefior Bonnardeaux,
cuando se tomd esta foto, en la Sala de

V' Control del Agua Oxigenada.

Se estédn re-
partiendo los
recuerdos
a los vetera-
nos.

Y aqui esta
Ginés Velas-
co Palacios,
que trabaja
en Carbonato
recibiendo la
felicitacién
de Mr, Solvay
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La visita de nuestros recfores es la visita que ha de adjefivarse como clisica y tradicional por cuanto que hace mis de 50 afios

que la vienen realizando, antes con el caricter de Gerentes y ahora con el de Administradores, fuvo lugar los dias 24 y 25 de Marzo.

s '

Mr. Pierre Solvay, Administrad
Billiet [anfiguo conocido de los barred

que reg
). de ir

se refiere a P I, vino

panade del Director de Personal Mr. Leén

Director General y Director General Adjunto para Espaiia, sefiores Verhas y Lega.

Desde el lunes a primera hora, cuande llegaron a Barreda por ferrocarril procedentes de Madrid, se fue cumpliende cronolégi-

camente el programa de la estancia con sus sesiones de trabajo, visitas a fibrica con recorrides por todas las instalaciones y las dependen-

cias de Cantera y Sondeos.

Las reuniones con el personal y mandos fuvieron lugar la primera el misme lunes dia 24 por la farde, en el Cinema, y la de

e P ] |

mandos en el Hotel Bahia, en . en el fr

actividades de la Sociedad en 1968.

de una cena, al final de la cual Mr. Solvay hizo minuci exp

icién de las

Dasde Torralavega, Mr. Solvay y sus acompafantes partieron, en la mafiana del miéreoles, hacia Lieres.

A la reunién de personal celebrada en el Cinema
asistieron Ingenieros, Jefes de servicios y el personal,
tanto empleado como obrero que cumple en este afio
los 25, 30, 35 y 40 afios de servicios y los que rebasen
estos 40 afios. En los servicios en los que no habia
personal que reuniese estas condiciones se invité a los
mas antiguos.

Esta prdctica, continuacién de la iniciada el afio
pasado en la organizacién de este acto, ha sido im-
puesta, como ya se explicéd a su debido tiempo, por la
carencia de local de suficiente capacidad.

Asi y todo, hubiera sido poco menos que impo-
sible colocar media docena de personas més en la sa-
la del Cinema.

Lleno pues y el protocolo inicial de la interpreta-
cién de la Brabangonne y Marcha Real, antes de la ex-
posicién resumen de actividades hecha por Mr. Solvay.

En la mesa, presidida por el sefior Solvay, ocupa-
ban puestos por este orden, los sefiores: A su derecha,
Verhas, Lega, Bonnardeaux, Vierna, Posada, Crespo,
Miranda y Barquin. A su izquierda: Zemb, Billiet, Gar-
cia-Nuevo, Azofra, Ruesga y Rodriguez.

RESUMEN DE ACTIVIDADES

El resumen de la disertacién del sefior Solvay, en
lo que consideramos ma4s interesante, es el siguiente:

«Como iniciacién recordé que en su ultima visita
a Torrelavega habia formulado votos para que las me-
didas adoptadas por el Gobierno en Noviembre de
1967, fuesen eficaces y constituyeran un instrumento
util para asegurar un nuevo progreso a la economia
del pais.

REACTIVACION

Si bien los signos de reactivacién no se manifesta-
ron mas que en el curso de los tiltimos meses de 1968,

Mr. PIERRE SOLY

parece, dijo, y lo deseo vivamente, que se puede con-
fiar en una cierta aceleracién de este movimiento en
1969. No obstante, para evitar la vuelta a desequili-
brios parecidos a los de 1967, el Gobierno ha juzgado
oportuno mantener por algin tiempo disposiciones
transitorias tendentes a la obtencién de resultados es-
tables para el futuro en el marco del Il Plan de Desa-
rrollo econdémico y social, cuyas directrices acaban de
ser aprobadas.

Estas medidas, que tienen por objeto, como Vds.
saben, la estabilizacién de los precios y la evolucién
equilibrada y arménica de los salarios; dicho en dos
palabras: aumentar la productividad, han sido dictadas
por la necesidad de consolidar la situacién frente al
mercado exterior.

Creo, pues, mi deber insistir en este punto capi-
tal; es indispensable que todos prosigan, con tenacidad
y sin desmayos, los esfuerzos emprendidos con el fin
de mejorar nuestra organizacidn; sin ello, las impor-
tantes inversiones realizadas, que Vds. bien conocen,
serian insuficientemente productivas y estarfan, por
consiguiente, sometidas a las vicisitudes de la com-
petencia.

MARCHA DE LA FABRICA

Hace un comentario sobre la mejora visible de la
marcha de la fébrica y sefiala que para juzgar los re-
sultados es preciso tener en cuenta las inmovilizacio-
nes extremadamente elevadas de los dltimos ejerci-
cios. Por consiguiente, para ser competitivos, tanto en
el mercado nacional como en <l exterior, debemos
buscar todos juntos una mejora de nuestros precios
de coste.

En todo momento, dijo, no hemos perdido de
vista jamas las condiciones de trabajo y de vida del

e



EN LA FABRICA

personal, y desde que las medidas de congelacién fue-
ron suavizadas hemos adoptado todas las disposicio-
nes posibles.

Otra de nuestras preocupaciones permanentes es
la prevencién de accidentes y la seguridad en el tra-
bajo. Aunque me reitere en demasia, quiero todavia
insistir sobre la importancia que la Sociedad concede
a este problema.

Vuestro indice de frecuencia se ha mejorado li-
geramente en 1968. Les felicito muy sinceramente por
los esfuerzos que despliegan y les pido perseveren en
ellos. La posicién tan halagiiefia que ocupa Torrelave-
ga debe servir de objetivo a las demds fabricas del
Grupo. No obstante, confio en que ustedes no se de-
jardn alcanzar y que, cualesquiera que sean los resul-
tados que ustedes hayan alcanzado, continuardn, en
todos los niveles, el camino en el que estdn tan bien
empeifiados.

FUTURO PROXIMO

Quiero abrir aqui un paréntesis para hacerles par-
ticipes de una noticia que ciertamente Vds. ya cono-
cen. Confiando en el futuro econdmico de su pais y
en su desarrollo, hemos decidido instalar en Marto-
rell, cerca de Barcelona, una electrolisis cuya puesta
en servicio esta prevista para 1971 y que suministrard
a la Sociedad VINICOLOR, creada por HISPAVIC
INDUSTRIAL y REPOSA, el cloro preciso para su
central de cloruro de vinilo monémero con una ca-
pacidad inicial de 120.000 toneladas anuales.

GRATITUD

Para terminar y en nombre del Consejo de Ad-
ministracion, quiero agradecer a vuestro Director, asi

como a todo el personal, el esfuerzo realizado en el
curso del pasado ejercicio; dirijo especialmente mi
agradecimiento a aquellos que, en el seno del Jurado
de Empresa, de los Comités de Seguridad o de cuales-
quiera otras comisiones, han participado activamente
en las diversas actividades de la fabrica, y antes de te-
ner el placer de entregarles los recuerdos tradicionales,
deseo muy especialmente expresar nuestra gratitud a
los que celebran este afio el 40 aniversario profesional
en la Sociedad.>

POR ULTIMO...

Nuestro Director, Mr. Zemb, expresé seguidamen-
te a Mr. Solvay la adhesién y la promesa de colabora-
cidén entusiasta de todo el personal en los planes de
la Sociedad conducentes a su desenvolvimiento y al
de la propia economia espafiola.

Y por dltimo, los veteranos desfilaron entre nutri-
das ovaciones a recoger los recuerdos con que se re-
conocen su dilatada entrega a la vida laboral.

Mr. Solvay expresé a nuesiro Director, sefior Zemb, su
satisfaccién y felicitaciones por el estado en que encontré
nuesira fibrica, por los progresos conseguides y por los es-
fuerzos hechos por todeo el personal de lo que se ha dado per-

fecta cuenta.

Mr. Zemb, a su vez se ha dirigide a Ingenieres y Jofes
de Servicio con una Nota en la que comunicaba lo que hemes
escrite, afiadlender

“Es para mf un deber particularmenie agradable frans-
mifir estas felicifaciones a cada une de mis colaboradores,
rogéndoles las compartan, a su vez, con el personal de su

Servicio.
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FUTBOL

MARZO FUE UN BUEN MES

No hay duda de que 9 puntos de 10 disputados
en el mes de Marzo dan pie para afirmar rotundamen-
te que fue un buen mes, aunque los «enragés» puedan
argiiir que el punto que falta no se dejé de ganar y
si que se perdid en casa y ante el semi-colista.

Exacto. Pero perfectamente comprensible.

¢Qué Club no ha encontrado un guijarro grande
en su camino y en su propio lar?

Pero vayamos por partes.

Y asi habrd que comenzar por el primer partido
de campeonato del mes de Marzo que se jugd preci-
samente aqui, en casa, en Barreda, ante el entonces
lider, el Astillero.

Victoria minima, pero justa, por tres a dos, con
Caballero, Ramos y Gancedo como anotadores.

Ocho dias después, dos positivos a la cuenta ge-
neral. Dos positivos logrados en Reinosa frente al Na-

BOLOS

EN ABRIL,

De nuevo la temporada de bolos a la vista. El 13
de Abril es la fecha primera del calendario de esta
competicidén de Liga, Trofeo Diputacién, en la que van
a participar, ademds de nuestra Pefia, las de Mallavia,
Bolistica, Higueras, Ebro, Mazcuerras, Zurdo de Bielva,
Elechino, Buelna, Entrambasaguas, Ebro y Pefiacastillo.

val, a quien se gané por uno a cero. Un gol valiosisi-
mo del extremo derecho Ramos.

De nuevo en casa, a la semana siguiente, el Barre-
da gand una vez mds. El contrario fue el Cayén y el
tanteo 3 a 1. Hoyuela hizo dos tantos y Ramos el otro.

La cuarta victoria llegé el dia 23 en Escobedo.
Alli, en aquel mini-campo, el Barreda se impuso a los
titulares por tres goles a dos. Una victoria laboriosa en
la que Hoyuela volvié a hacer dos dianas en la meta
enemiga, dejando la tercera para Caballero.

Y el dltimo domingo del mes, en Barreda, se pro-
dujo el malhadado empate con el colista Candina Uno
a uno y esto en tltima instancia, que fue cuando Ho-
yuela 16gré el empate.

Resultado: que al final de este periodo tiene 39
puntos, contra 37 del primero —que es el Laredo— vy
ocupa el cuarto lugar. Le preceden, ademas de los la-
redanos, Astillero y Santofia, por este orden.

LA LIGA

Solvay comenzard la competicidon jugando fuera,
en Los Corrales, y el primer enemigo que tendrd en
la bolera de casa va a ser Elechino.

La Pefia cuenta, para esta temporada, con los si-
guientes efectivos: Rilo, El Belga, Latorre, Pachin, Ar-
gumosa y Pico.

ENCUADERNACGCION

DE COLECGCCIONES

encuadernacion gratuita de las mismas.

6 de la tarde, recibiremos las colecciones.

Lo hemos prometido hace tiempo. Y lo vamos a cumplir ahora. Si. Desde el momento mismo en
que este nimero de LA FABRICA llegue al lector, hasta el 31 de Mayo recibiremos todas las coleccio-
nes completas —entiéndase bien, completas, sin falta de ningiin nimero— de nuestro periddico de
los afios 1966, 1967 y 1968 y, como, hemos hecho en anteriores ocasiones, nos ocuparemos de la

En nuestra redaccidn, oficina de Secretaria (Sr. Alvarez Reina) de 12 a 1 de la mafana y de 5,30 a

s A
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ESQUI

BAHAMONDE, VENCEDOR ABSOLUTO DEL Iil TROFEO H. ZEMB

Organizado por nuestra ya veterana Agrupacién,
se celebraron el pasado dia 30 de Marzo las pruebas
correspondientes a esta competicién, en la que toma-
ban parte todos los Clubs de esqui federados en la
provincia, con sus mejores elementos.

Las fuertes nevadas de los dias inmediatamente
anteriores, y el estar cerrada la carretera al Tresmares,
obligaron a verificarla en La Tabla, con nieve abun-
dante en su parte superior, pero con muchos claros
al finalizar, lo que obligd a los corredores a demostrar
su buena puesta a punto. El fuerte viento y la niebla
que cerraba la visibilidad con frecuencia, hizo temer
por una nueva suspensién, pero solamente se tradujo
en una demora considerable en el comienzo de la
prueba.

Cholo Bahamonde, del Tajahierro, hizo patente
la buena forma en que se encuentra este afio, hacien-
do una bajada impresionante, con lo que consigue que
su nombre se incluya entre los triunfadores de esta
prueba, con grandes posibilidades para quedérselo en
propiedad si lo consigue el préximo afio, ya que de
acuerdo con el donante del trofeo, nuestro Director
sefior Zemb, y con el fin de dar una mayor fluidez e
interés a la prueba, solamente serd preciso para ello,
ganarlo dos afos seguidos o tres alternos.

Los ganadores de los afios anteriores se vieron
obligados a retirarse por caida, al igual que Miguel
Borratxero y J. Carlos Rodriguez, juveniles de nuestro
equipo, y otros cuatro de distintos Clubs, lo que da
idea de la dureza de la prueba.

Nuestro primer clasificado Juanito Alonso salié
con ganas de desquite de la mala suerte que le acom-
pané este afio en las competiciones en las que tomé
parte, y lo consiguié, ya que obtuvo un 5° puesto a
solamente un segundo del anterior clasificado. Fl si-
guiente clasificado de Solvay fue J. Carrasco, que que-
do el 11, y con un tiempo excelente para un juvenil,
en una prueba de absolutos, demostrando sus posibi-
lidades futuras.

Por equipos, como se esperaba, se alzé con el
triunfo y la magnifica copa disputada el Club Tajahie-
110, y la escasa diferencia de tiempos entre el equipo
Solvay y la Sociedad Deportiva que quedé la segunda,
nos hace pensar que sin las caidas de dos de los nues-
tros, el segundo puesto estaba a nuestro alcance.

En la prueba femenina, que este afio se disputaba
como ensayo, y para la cual como es obligatorio, se

| redujeron el nimero de puertas y la distancia, nuestra
representante Rosa M.* Marafién quedé la tercera, en
refiida lucha con las primeras series del Tajahierro,

| que ocuparian los puestos 1.%, 2.° y 4.,

En resumen, una magnifica demostracién depor-
tiva, que tuvo como colofén el reparto de trofeos que
se celebré en la cafeteria de la Corza Blanca el mismo
dia por la tarde.

LA ESTADISTICA DE LA PRUEBA

Lugar: La Tabla (Alto Campoo).
Desnivel: 400 mts. para abs. masculina (300 femenina).

Longitud: 1.400» > » » (1.150 N
Delegado técnico: J. Torcida
Juez Arbitro: J. Torcida

Director de prueba: A. Herrera

Jefe de pista: B. de Mier
Juez de salida: A. Ferndndez
Juez de llegada: C. Imhof
Cronometraje: Obregén-Vila

Pista abierta por:  J. Torcida y Bernardo de Mier.

Corredores inscritos: Absol. masculina 35. Femenina 5

No presentados en la salida » 14 » 1
Tomaron la salida... ... » 21 » 4
Retirados durante la prueba » 8 » 0

Clasificacidn Absolutos Masculina:
1.° Francisco Bahamonde Moya 1 8 Tajahierro

2.° Alejandro Ortega.......... y k5 il id.
3.° Fernando Loépez Agosti ... 1° 94" id.
4° Luis Arrarte Pardo. ... .. 1795 id.

5. Juan Alonso Barrio
6.° Mariano R. Maizcurrena. . ..
7.° Carlos Casal
8. J. M. Puente S. Miguel
9.° Javier Torcida
10.° José Santos Diaz Garcia
11.° Jestis Carrasco Vila
12.° José A. Reyero Lépez
13.° José L. Jiménez Pefia

Clasificacion por Equipos:

1.° Club Alpino Tajahierro 9’ 34" 1/10
2.° S. Deport. Torrelavega 3’ 45% 7/
3.° Agrup. de Esqui Solvay 3’ 57" 7/
4° C. A. Pico Tresmares 4’ 51 §/

Glasificacion Femenina:

1.2 Charo Fernandez
9.2 M.© Pilar Arrarte Pardo
3. Rosa M. Marafién

1" 26", Solvay

1’ 36", Tresmares

1’ 36", Tajahierro

17 37", 5.D. Torrelav.
1 40", Tajahierro

2' 08“, S.D. Torrelav.
2’ 31", Solvay
315", Tresmares

4' 47" S.D.Torrelav.

..............

--------

.............. 1 38" Tajahierro
y ERC id.
2' 07" Solvay

2/ 29" Tajahierro

== -
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PLENO EN LA COPE

Memoria de un Ejercicio y nuevos nombres en la Rectora

No hubo asistencia masiva de asociados. jAcaso
debido a que esta vez no hubo sorteo de premios? Sin
pecar de suspicaces creemos que bien puede afirmarse
que éste fue un motivo manifiesto de la inhibicién.

De todas maneras habia mas de un centenar de
socios en el Cinema cuando el Jefe Rector, sefior De
Miguel, dié por abierta la Junta General Ordinaria, alla
al filo de las seis de la tarde.

MEMORIA Y BALANGCE

Sobre ruedas se pasé el relato del acta de la se-
sion anterior y empopados por el beneplacito general
pasaron también al archivo de la conformidad los
apartados que figuraban en el punto dos dela con-
yocatoria.

Pero antes de seguir adelante debemos contar al
lector que en la Presidencia acompafiaban a los Recto-
res nuestro Director sefior Zemb y don Tedfilo Lépez
Quesada, éste ostentando la representacién del Jefe
Sindical de la Obra de Cooperacién.

Volviendo sobre el punto segundo de la orden
del dia hemos anotado, con respecto a la Memoria y
Balance de 1968-1969, que con unas ventas de més de
cuarenta y tres millones (exactamente 43.305.763 pe-
setas) se han obtenido unos resultados netos de casi
medio millén, que no otra cosa son las 480.933 pese-
tas con ochenta y dos céntimos, que totalizan tales
resultados.

Las citadas ventas constituyen la cantidad mayor,
anual, registrada desde el 1919, afio en que se estable-
cid el primer balance de la Cope.

El autoservicio n.° 2, esdecir, el de Torrelavega,
aporto la mayor cantidad a las ventas con 19.984.616,90
pesetas, siguiéndole el n.° 3 (situado en Barreda) con
13.423.672,80) el n°1 (el llamado de la Inmoblliaria)
con 8.387.910,30 y el n° 5 (Miengo) con 445.074,10
pesetas. La merceria de Barreda y la jugueteria con
1.560.835,30 la primera y 203.364,50 la segunda, com-
pletan el total de lo vendido.

Socios

Apenas hubo movimiento de asociados a lo largo
del Ejercicio. En la Memoria leida nos encontramos
con que los 1.855 asociados que figuraban como tales
el dia 1 de Enero de 1968 han aumentado ligerisima-
mente hasta llegar a 1.911 en 31 de Diciembre del
mismo ano.

Este aumento es la diferencia que resulté entre
las 76 altas registradas en el afio y las 20 bajas produ-
cidas en el mismo periodo de tiempo.

DISTRIBUCION

La Junta Rectora propuso inmediatamente a la
recepcion de la conformidad a lo anterior, la distribu-
cién que habia previsto para ese saldo de resultados
ya referidos.

No se arguyé nada, ni nadie mostré disconformi-
dad. Asi el plan previsto por la Junta, recibié el bene-
placito undnime.

En vista de ello, tal distribucién serd hecha de
esta manera:

A Fondo de Reserva legal....

A Fondo de Obras Sociales .. 72.140,07 >

A Retornos Cooperativos .... 360.700,37 »

Este tema did virtualmente por terminada la con-
vocatoria ordinaria ya que el informe del Consejo de
Vigilancia fue breve y preciso y no hubo nada en Rue-
gos y Preguntas.

48.093,38 pesetas

CAPITAL SOCIAL

Por eso se pasé rapidamente a la Junta Extraor-
dinaria, y ya en ésta fue aprobada, también con el
asenso general, la propuesta del aumento del capital
social retenido en la forma siguiente:

El nimero minimo de titulos obligatorios para
cada asociado pasa de 10 a 20, es decir, de 500 a
1.000 pesetas.

La aportaciéon complementaria se efectuard de
modo y manera que el asociado no tenga necesidad de
hacer desembolso en metdlico. Para ello se destinaran
a este fin los retornos que puedan corresponder a ca-
da asociado desde el Ejercicio 1967 (inclusive) hasta
que quede cubierta la cantidad minima y obligatoria
de las mil pesetas. A tal efecto cada titular ird perci-
biendo titulos de 50 pesetas; tantos como tenga cu-
biertos con los retornos de cada Ejercicio.

RENOVACGION

La designacién de nuevas personas para los pues-
tos que quedaban vacantes, por cese reglamentario
en la Junta Rectora y en el Consejo de Vigilancia, fue
lo ultimo decidido por el Pleno.

Para la Junta Rectora se nombré a los sefiores
Pascual Tecles, Rodriguez Mata y Séanchez Sisniega
y para el Consejo a Lépez Stia y Tamayo Castillo.

Con estas rectificaciones la composicién de am-
bos grupos directivos ha quedado asi:

Rectora: Jefe: don Luis de Miguel Ibéfiez.

Sub-Jefe: don Miguel Pascual Tecles.
Secretario: don Jests Gutiérrez Ruiz.
Tesorero: don Carlos Monje Rodriguez.
Vocales: don José Blanco Escobedo,
don Andrés Iglesias Quintana,
don Ramén Sénchez Sisniega y
don Angel Rodriguez Mata.

Consejo de Vigilancia: don Enrique Martin Fuen-
te, don Fermin Lépez Sta y don José Tamayo
Castillo.

En cuanto a la comisién del Jurado de Empresa
(sefiores Llanos Revuelta, Gémez Peén y Pifiera Fer-
nandez) no ha sufrido variacién alguna.

Y no hubo maés. La Cope sigue laborando.

WLy Y.
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Defuncion

Hacemos presente nuestro pésame al companero
don José Luis Gutiérrez Galvan, empleado de Polime-
ro, por el triste motivo del fallecimiento de su sefior
padre.

Visitas
En comisién de servicio estuvo en la fabrica Mr.
Koerperich, Ingeniero de la Direccién Técnica de la

Administracién Central en Bruselas, de Solvay.

Altas

Se registrd la de don Gregorio Sanchez Tejada,
especialista, procedente de Solvay.

Sea bienvenido.

Bajas

Se han producido las de don José Luis Corral Ar-
ce, especialista, que pasé a Solvay y la de don Seve-
rino Llano Gonzalez, especialista del departamento de
Compuestos, éste por decisién propia.

JURADO DE EMPRESA

La sesién del mes de Marzo se celebrd el dia 29,
presidida por don Ricardo Hospital y estando presen-
tes el Secretario accidental don Roberto Lavin Montes,
el enlace don Manuel Gémez Ruiz y los vocales don
Manuel Llanos Revuelta, don Domingo Arenal Porras
y don Fidel Pefia Lépez.

El compendio de lo tratado en ella es éste:

Aclaracién al acta de la sesidén anterior en Jo refe-
rente a la identificacién de la generalidad del Jurado
con la reclamacién de los conductores de Mondmero.

SEGURIDAD E HIGIENE

Informe, con referencia a una sugerencia presen-
tada en la reunién anterior, en el sentido de que se
han colocado tres plataformas de madera para accio-
nar las vélvulas de impele en los compresores de
acetileno.

Ruego solicitando informacion sobre los disposi-
tivos de seguridad en los agitadores de los AC.

RECLAMAGIONES DEL PERSONAL

Estudio de la referente a la peticién de nivel 11
para los capataces de oficiales.

Peticién de revisién en el nivel de la mujer de
limpieza de oficinas y despachos.

FONDO DE AYUDA

Se acordaron tres subvenciones, de 500 pesetas
cada una, para los enfermos de més de dos meses,
don Jesus Bereguiain Fernandez, don Ramén Rodri-
guez Villanueva y don Alfredo Herrero Saiz.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Presentacién de uno referente a la gratificacién
que recibe el personal de la guardia semanal y expo-
sicion de la idea de fusionar los Fondos de Ayuda al
Personal de Hispavic y Solvay.

Y exposicidén por la Presidencia del criterio de la
Empresa con relacién a los puntos de vista del Jurado

para el nuevo Convenio Colectivo.

S



. GUERRA AL ACCIDENTE 7
I __

CONSIGNAS VIEJAS... jPERO SIEMPRE ACTUALES!

Nos hemos metido en la tarea
de desempolvar papeles viejos. Na-
turalmente, papeles que se re-
fieren todos a este candente tema
de la prevision del accidente.

Y hemos encontrado varias no-
tas impresas, bien identificables por
su solapa rayada con listas amari-
llas y negras. Mas claro, Notas de
nuestro Servicio de Seguridad e
Higiene.

La primera que escogemos data
de hace seis anos. De 1963. Y con-

tiene seis consignas de tipo general. |
Les hemos quitado el polvo y !

se las damos al cajista para que

las reproduzca. Leedlas, que son

éstas:

1- Todo desplazamiento inttil de-
be ser suprimido.

9—Tome Vd. el camino mds segu-
ro aunque no sea el mas corto.
Por intentar ganar un minuto
puede perder muchos dias.

3—El calzado puede impedir que
sus pies se mojen, pero rara vez
pueden defenderle de torcedu-
ras. Igual que pone atencién pa-

ra salvar los charcos, hagalo pa- |
ra evitar las piedras y pequefios |

obstdculos que encuentre en su
camino.

4—Las caidas en escaleras suelen
tener consecuencias mas graves
que en llano; redoble su aten-
cién al circular por ellas.

5.—Nunca descienda por una esca-
lera con las manos en los bolsi-
llos, puede necesitarlas antes de
lo que Vd. piense.

6 Senale inmediatamente a su Je-
fe directo cualquier defecto en
los pasos, accesos, escalas, esca-
leras, rampas, barandillas, etc.,
antes de que sea tarde.

Si conduces vehiculos. . .

jENTERATE DE ESTO!

PROBLEMA:

Viajando de noche en una carretera desconocida,
sin senal que te prevenga o sin haber podido apre-
ciarla, te ves de pronto metido en una curva cerrada.

SOLUCION:

Pisa el freno varias veces. Mientras tomas la cur-
va acelera ligeramente. Si ves que el coche empieza a
patinar, al mismo tiempo que mantienes el pie dere-
cho en el acelerador, pisa el freno ligeramente con el
pie izquierdo.

Mantente en tu banda. Y ten en cuenta que de
noche debe circularse a velocidad que permita frenar
siempre dentro del espacio visible. Esto es particular-
mente importante si tienes en cuenta que tus farus
alumbran en linea recta.

AXIOMA

Detréas de cada operario hay una familia. El pro-
ducto del trabajo de cada uno de éstos sostiene una
familia.

El accidente de trabajo no es sélo desgracia para
el operario; la familia, ademas de sufrir por la inutili-
dad fisica, padece privaciones y quebrantos por la fal-
ta o disminucién de los medios econémicos.

El accidente de trabajo roba al hogar su bienestar
material y alegria; impide cumplir el deber de velar
por él. No hagas a los tuyos victimas inocentes de
tu distraccion!

Si utilizas un ascensor. ..

TEN EN CUENTA...

Seguro que el noventa y cinco por ciento de los
usuarios de un ascensor no pensamos mas que nos
valemos de un medio mecanico para trasladarnos, sin
fatiga, a los pisos altos de un edificio.

No sabemos, ni parece interesarnos, —eso cree-
mos, equivocadamente —, ninguna otra cosa del apa-
rato.

Nos importa un bledo conocer cémo es el dispo-
sitivo que impide la caida, en qué consiste el limita-
dor de carrera, la causa por la que el aparato se de-
tiene al abrir una puerta. ..

En una palabra, no nos preocupa otra cosa que
el que nos traslade de abajo arriba o nos lleve de arri-
ba a abajo, sin fatiga de nuestros musculos, ni fatiga
de nuestros pulmones.

Pero siempre serd interesante tomar precauciones.
;Cuéles?... Bastantes, pero principalmente éstas:

—No distraerse jamas al abrir la puerta del aparato.

—No utilizarle en caso de incendio en el inmueble.

—Dejar siempre libre el cuadro de botones de man-
do, es decir, no apoyarse sobre é€l.

—Si el ascensor no tiene puerta, como ocurre con la
mayoria de los modernos, alejarse lo maés posible

del hueco, sobre todo si la ropa que se viste es flo-
tante.

—Si la cabina queda detenida entre dos pisos, no en-
sayar jamds el abandonarla. Apretando el botén de
alarma una tercera persona os auxiliara,



«RAPPEL» SOBRE LA CHIMENEA

68 metros de ascensién en cemento

- — Vamos a llamarle el «clan»
: Antufa.

Son un padre y un hijo, as-
turianos éllos, con tres o cuatro
muchachos mas, contratados,
que se dedican al montafiismo
en el llano.

Ellos conocen ya todas las
chimeneas de nuestra fabrica.
Han trepado por ellas no co-
mo gatos y si como alpinistas.

Las reparaciones en el alto
suelen ser contratadas a este
clan, especializado en llegar, y
trabajar, en las alturas.

Ultimamente han realizado
un espectacular trabajo en lo
alto del revellin de las bate-
rias nimeros 8 y 9.

68 metros de altura salva-
dos con técnica alpina, me-
diante la utilizacién de clavi-
jas. Todo un curso de alta
montafia en llano y sobre ce-
mento.

Antufia hijo comenzé hin-
cando sus primeras clavijas
pie a tierra. Las segundas ya lo
fueron a la distancia que mar-
caban su altura y su enverga-
dura.

Izdndose sobre la cuerda
que pendia de la clavija cen-
tral se iba elevando llevando
tras él, como el corzo lleva su
incipiente rabo, la mini-plata-
forma que en lo alto le habia
de servir como terraza de ope-
raciones.

Asi hasta lo alto, tal y como
aparece en la foto. Alli estd
Antufia «junior», tranquilo, a
punto de encender un «pitu»,
tal y como si se hallara en tie-
rra firme en tanto que, desde
abajo, su padre enlaza con él
a través del radio-teléfono.

Son dos fotos de efemérides
y de archivo.

Y ahi quedan.
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